Confederagao Nacional
das Instituicdes de
Solidariedade

O Conselho de Ministros del6 de Outubro aprovou um conjunto de alteracfes ao
Estatuto das InstituicGes Particulares de Solidariedade Social (Decreto-Lei n° 119,
de 25 de Fevereiro de 1983)

Estas alteracdes tém como objetivo responder a uma nova realidade social e a novos
modelos de organizacdo, por forma a dotar o movimento associativo de um suporte
juridico que permita aprofundar a sua modernizagao e desenvolvimento.

Entre as principais altera¢des, destacam-se:

= Reformulacdo da definicdo de instituicbes particulares de solidariedade social,
determinando-se que sua atuacdo seja pautada pelo cumprimento dos principios
orientadores da Lei de Bases da Economia Social;

[

Clara separacéo entre os fins principais e instrumentais das institui¢cdes;

I

Introducdo de normas que possibilitam um controlo mais efetivo dos titulares dos
orgaos de administracao e fiscalizagao;

[

Instituicdo da limitagdo dos mandatos dos presidentes das instituicbes, ou cargos
equiparados, em trés mandatos consecutivos;

[

Introdugdo de regras mais claras para a concretizagdo da autonomia financeira e
orcamental, bem como para o equilibrio técnico e financeiro.

Aprovou ainda a alteragao da Lei Orgénica do Ministério da Saude e nova orgénica da
Administragdo Central do Sistema de Saude, |.P., (ACSS) e das Administragdes Regionais
de Saude, I.P., (ARS).

Estas alteragdes visam, em particular, acolher a Rede Nacional de Cuidados Paliativos e
a respetiva coordenacgao ao nivel nacional, através da Comissdo Nacional de Cuidados
Paliativos (integrada na ACSS) e ao nivel regional, através das ARS, no quadro da
organica do Ministério da Saude.



ATIVIDADES

1. No dia 10 de Outubro, em Lisboa, a UDIPSS Lisboa promoveu um momento de reflexio e debate
sobre o papel reservado pela UE para o sector solidario, a dimensao da sua participagao no
crescimento econémico e na criagdao de emprego e a resposta que, em termos europeus e
nacionais, se espera no contexto da Estratégia Europa 2020, que contou com a presencga do
Presidente da CNIS no painel “A visdo e o papel das IPSS”, onde defendeu que o trabalho
realizado pelo setor solidario em Portugal devia ser replicado a nivel europeu, pois é de
envolvimentosda comunidade e privilegia a integragdo dos mais desfavorecidos na sociedade. Adiantou
que este setor tem "caracteristicas importantes e que ninguém compreende na Europa, como o sejam o
da palaridade, da solidariedade e da subsidiariedade”..

O ideal seria que se replicasse pela Europa o que se passa em Portugal” e, lembrou, que o setor
solidario em Portugal emprega mais de 200 mil trabalhadores, apoia mais de 600 mil pessoas e
representa cerca de 4,7% do Produto Interno Bruto.

Para as IPSS se posicionarem e cumprirem o0s atuais desafios, o presidente da UDIPSS-Lisboa disse
que as IPSS, precisam “manter a sua matriz identitaria” que resulta do dinamismo das comunidades
onde estas instituigbes nasceram para “dar resposta as necessidades concretas das comunidades”.

Outro desafio é o da qualificagdo para todos os agentes que prestam este servigo “sem exceg¢do” para
que as suas respostas sejam “cada vez mais eficazes e orientadas para as necessidades concretas da
populagao” que vao evoluindo.

“E importante perceber quais séo os incentivos que o Governo podera trazer, por via desta estratégia, e
também como vamos encaixar toda essa resposta nas dindmicas das instituicbes”, acrescentou o
presidente da UDIPSS

Marcaram presencga 327 instituicées, de todo o pais, maioritariamente do distrito de Lisboa.

2. No dia 14 de Outubro, a Unitate - Associagdo de Desenvolvimento da Economia Social (IPSS)
levou a efeito o Coléquio "Economia Social - Novos Desafios", realizado no ambito das
comemoragdes do seu 1° Aniversario.

A CNIS esteve representada por Eduardo Mourinha.

3. No dia 14 e 15 de Outubro, realizou-se em Setubal a agdo sobre “Avaliagdo de Desempenho”.
Participaram nesta agdo 26 formandos.

4. Nos dias 15, 16 e 17 de Outubro a ARIFA inaugura a 5* Edicdo da Feira de Emprego e da
Formacéao do Seixal, com a organizagao conjunta com o Centro Paroquial de Bem Estar Social da
Arrentela.
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Esta feira tera lugar no Rio Sul Shoping — piso 0 Torre da marinha-Seixal.

No dia 19 de Outubro, a FNERDM organiza a 22 Caminhada pela Saude Mental, as 10h30 na Doca
de Alcantara, cujo principal objetivo é sensibilizar a comunidade para as questées da Saude Mental,
incentivando a participacéo ativa em iniciativas de combate a exclusgo e ao estigma, promovendo a
valorizagdo do individuo com experiéncia de doenga mental, bem como a sua inclusdo social.

No dia 20 de Outubro, no Hotel Cinquentenario em Fatima, realiza-se a sessado de Encerramento
do Projecto FAS3, que contara com a presenga do Senhor Secretario de Estado da Solidariedade
e da Segurancga Social, Dr. Agostinho Branquinho.

Na ocasido serdo entregues os diplomas aos formandos do curso de gestdo para dirigentes.

Nos dias 20 e 21 de Outubro o IAC - Instituto de Apoio a Crianga realiza no auditério Novo da
Assembleia da Republica a Conferéncia “Os Direitos da Crianca — Prioridade, para quando?”

No dia 24 de Outubro o Servigo Social do Centro Hiospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho realiza,
no Auditério do Parque Bioldgico de Vila Nova de Gaia, as 7% Jornadas de Servigco Social
“Desafios e Mudancas a Pratica do Servigo Social”

Informagdes em: www.chvng.min-saude.pt ou jornadasservicosocial2014@chvng.min-saude.pt

No dia 24 de Outubro a Unidao das Mutualidades Portuguesas assinala com ceriménia
comemorativa o Dia Nacional do Mutualismo, na Fundagao Calouste Gulbenkian, em Lisboa.

No dia 24 de Outubro a Casa de Nossa Senhora do Rosario, na Figueira da Foz, realiza no
pequeno auditério do CAE da Figueira da foz, o Seminario “Violéncia Doméstica: 10 anos de
intervencdo em parceria”.

No dia 25 de Outubro a SDUB — Sociedade Democratica Unido Barreirense — Os Franceses, do
Barreiro, comemora com Sessao Solene o seu 144° aniversario.

No dia 26 de Outubro, a Associagado de Protec¢ao Social a Populagao de Santiago do Escoural
comemora o seu 18° aniversario com um almogo convivio e uma tarde de animacao, para os
utentes, convidados, familiares e sécios.

No dia 27 de Outubro, em Fatima, reiine o Conselho Geral da CNIS.


http://www.chvng.min-saude.pt/
mailto:jornadasservicosocial2014@chvng.min-saude.pt

Retribuicao Minima Mensal Garantida— IPSS

Por for¢ca do disposto no art.’° 1° do Dec. Lei n® 144/2014, de 30/09 o valor da retribuigdo minima
mensal garantida é atualizado para 505€ a partir de 1 de Outubro (inclusive) e até 31.12.2015.

Assim, nas situacbes em que a remuneracdo dos trabalhadores seja de valor inferior a
remuneracdo minima mensal garantida, devem as IPSS actualizar essas remuneracfes, por
forma a que as mesmas correspondam ao valor da remuneragdo minima mensal garantida
atualizada - 505€.

COMISSAO PERMANENTE DO SECTOR SOLIDARIO

Integram neste momento a Comissao Permanente do Sector Solidario, presidida pelo
Ministro e Secretario de Estado da Seguranga Social, para além dos trés lideres Unido
das Misericordias, CNIS, Mutualidades, Presidente do ISS, DGSS, os Secretarios de
Estado da Administracao Escolar e o Secretario de Estado da Saude.

LINHAS DE CREDITO Il e lI

Foi acordada a prorrogagdo de prazo de duragdao destas Linhas, conforme acordo
celebrado entre o IGFSS e a CEMG, prolongando-se assim até ao periodo maximo de
126 meses.

As Instituicoes que pretendam aderir as novas condi¢cdes deverao, junto do respectivo
Gestor de conta, proceder ao respetivo pedido e aditar o contrato ja celebrado.

Para obtencao de informag6es adicionais sobre a referida prorrogacido de prazo devem
dirigir-se junto da instituigao bancaria.

FUNDO DE REESTRUTURACAO DO SECTOR SOLIDARIO

Estdao publicitadas no site da CNIS e no site da Seguranga Social as listagens das
candidaturas a financiar e a nao financiar pelo Fundo de Reestruturagcao do Sector
Solidario, por deliberagdao do Conselho de Gestao de 29 de Julho.

Esta disponivel em www.cnedu.pt o estudo “Estado da Educagdo 2013”
apresentado no Conselho Nacional de Educacgao.



http://www.cnedu.pt/
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Toda a documentacgédo desta Conferéncia (programa, biografias oradores, sumarios
executivos, apresentacdes PowerPoint e videos) encontra-se no website da
Conferéncia Gulbenkian, em www.conferencia.gulbenkian.pt
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Chefes de Delegagdes Aduaneiras

Assunio: DECLARACAD MENSAL DE REMUNERAGOES - INSERCAD DE VALORES NEGATIVOS

Na sequéncia da entrada em wigor, em 1 de janeiro de 2013, da Declaragic Mensal de
Remuneragdes (DMR), aprovada pela Portaria n.? /2013, de 10 de janairo, foram reportadas
pelas entidades pagadoras de rendimentos do trabalho dependente algumas dificuldades no
preenchimento da mesma declaragio, referindo-se a mais frequente a impossibilidade de
insercio de valores negativas.

A necessidade de reportar valores negativos deriva do facto de as entidades pagadoras de
rendimentos procederem, em determinadas situagdes, a acertos relativamente a rendimentos
pagos e a retengdes na fonte efetuadas em meses anteriores do mesmo ano, 0s guais podem
ariginar, no més do acerto, valores negativos,

Atuaimente, sempre que estas situagdes ocormem, & necessario proceder & entrega de uma
DMR de substituicio relativamente ao més em que os rendimentos foram pagos.

Ponderado o assunto foi, por despacho de 3 de outubro de 2014, do Sr. Diretor-Geral da
Autoridade Tributéria @ Aduaneira, determinada a disponibilizagido de um novo formato de
ficheiro, bem como de uma nova versdo da aplicagio para entrega da DMR, que permita,
também, a insergio de valores negativos, Nnas seguintes lermos;

1. A insercdo de valores negativos sd & permitida para acertos de rendimentc e de
retenctes na fonte efetuados no mesmo periodo de tnbutacio (ou seja, no mesmo
ana);

2 Os wvalores negativos inserdos na DMR., em determinado més, ndéoc podem ser
supericres a0 somatdrio dos valores acumulados declarados nas DMR relativas aos
meses anteriores do mesmo periodo de mbutacio e respeilantes a0 Mesmo tlular de
rendimentos.

3. De acorde com o disposio no n* 4 do artige 968° do Codigo do IRS, os acerios de valores
refativos a rendimentos pagos num determinado més de um pericds de tributacio (amoa)
diferante, gue orkginem valores negativas, nio podemn sar comunicados na DMR do més
em gua o acerio fol efetuado, pois ndo & possivel a compensagcio de wvalores
respeitanies a anos diferentes. Meste casc, deve ser apreseniada urma DMR de
substituic3o para o Més @ ano a que 0s endimentos respeitam ou, em attemativa, para
o més de dezembro desse Mesmo ano,

4 [Esta nova funcicnalidade estara disponivel para a entrega das DMR respeitantes aos
meses de outubro e seguintes, sem prejuizo de as entidades pagadoras de rendimentos
poderam, caso o pretendam, continuar a utilizar o procedimentio atual para corrigir os
valores declarados, ou seja mediante a substituigio da DMR do més em que os
rendimentos foram pagos

Com o= melhores cumprimeantos

A Subdretora-Geral

e
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E GRUPO
JERONIMO MARTINS

ESTABELECEM
PROICCOLO)

Foi com o objectivo de estabelecer uma maior ligacdo entre as necessidades
identificadas nos Colaboradores do Grupo lerdnimo Martins, e as instticbes
capazes de Ihes dar uma resposta eficiente, que o Grupo JerGnimo Martins
celebrou um Protocolio com a CNIS.

Esta parceria ird permitir ao Grupo presiar um apoio mals eficaz aos seus
Colaboradores e familiares directos abrangidos pelo Fundo de Emergénca Social™,
diravés da [NIS, que pesguisa jurto das suas mais de 2500 instituicles
associadas multiplas possibilidades de apoio. Deste modo, os Colaboradores de
Jerdnimo Martins serdo encaminhados para as instituicles. obtendo assim as
respostas gue lhes sdo mais adeguadas.

Uma parceria gue se enguadra no dmbito de accdo da CNIS e permite estabelecera
ponte entre guem precisa e guem realmente pode ajudar.

*Fundo de Emengéncia Social - Uma inkdativa do Gupo jerdnimo Martins,
implementada no 3mbito da Area de Responsabiidade Sedal intema,

Q JERGNIMO MARTINS
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O Centro Social de Santa Maria de Sardoura, Instituicdo Particular de
Solidariedade Social do concelho de Castelo de Paiva, entidade acreditada pela DGERI
e entidade formadora externa do |IBP encontra-se a desenvolver um projeto formativa
no ambito datipologia 1.1 do POPH — Sstema Ensino Aprendizagem.

Esta aposta formativa que tem como organismo intermédio o Instituto de
Emprego e Formagao Profissional tem como objetivo a dupla certificagdo — escolar €
profissional —de jovens dos 16 aos 24 anos e desenvolve-se desde 2012 com 0S cursos
de Técnico/ a de Turismo Ambiental e Rural e Técnico/ a de Producdo Agraria.

Neste momento os formandos da acdo formativa, Técnico/a de Turismac
Ambiental e Rural, vao entrar na ultima fase para a conclusdo do referido curso, 65C
horas de Pratica em Contexto de Trabalho arealizar em empresas locais.

Estesjovens com competéncias escolares e profissionais adquiridas paraintegrar
o0 mercado de trabalho organizaram na passada semana, na COOPERATIPAIVA -
Gooperativa Agricola e de Servicos C R L (Hotel de S Pedro), uma mostra de Doces €
Sabores de Castelo de Paiva, onde estiveram presentes empresarios e representantes
da economia social daregido.

Foi feita uma apresentacdo histérica do nosso concelho, atividades que se
perderam num passado, mastambém, de outrasatividadesinovadorasde carizturistico,
desportivo, entretimento, artesanato e gastronomia que muito engrandecem ¢
concelho de Castelo de Paiva.

A jornada abriu-se com uma prova de vinhos e gastronomia regional a qual se
seguiu uma visita aos referidos expositores.

A exposicao esteve aberta ao publico que superou as expetativas, com mais de 20C
visitantes.

A organizacdo avaliou muito positivamente este evento reforcando e
enaltecendo a importancia deste contato entre os jovens formandos com os
empresarios da regiao, que num futuro préximo poderao ser suas potenciais entidades

empregadoras.
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A Medida Emprego Jovem Ativo (EJA) assume como objetivo proporcionar o desenvolvimentc
de experiéncias praticas em contexto de trabalho, no &mbito de projetos que podem ser
promovidos por entidades publicas ou privadas com ou sem fins lucrativos, com a duragéo de
seis meses, para jovens entre 0s 18 e 0s 29 anos:

[

Que ndo possuam a escolaridade obrigatdria e que se encontrem em situacéo de
particular desfavorecimento face ao mercado de trabalho;

Que possuam qualificagdo de nivel 6 ou superior, tendo em vista a orientacéo e 0 apc
aos jovens em situacdo de desfavorecimento.

Assim, o Conselho Diretivo do IEFP, |.P. deliberou que o periodo de abertura de candidaturas
esta medida decorrerd entre 6 de outubro de 2014 e 31 de dezembro de 2015, inclusive.

0

Esperanca lanca a 52 edi¢cdo do Prémio SIC Esperanca - Rock in Rio Escola Solar. A verba do
financiamento é gerada através da venda de eletricidade produzida por painéis solares instalados
pelo pais, aquando da edicdo de 2008 do Rock in Rio Lisboa e do concurso Escola Solar.

As candidaturas decorrem entre 6 de Outubro e 10 de Novembro.

Os projetos candidatos devem ter como objetivos a melhoria da qualidade de vida, em particular
de pessoas socialmente desfavorecidas, integrados no conceito da temética anual da SIC
Esperanca. Para 2014 a temética € o empowerment e o prémio € de 20.000 euros. As
candidaturas estao abertas de 6 de outubro a 10 de novembro.

Consultar o regulamento e ficha de candidatura em anexo em www.sicesperanca.pt

Envolvimento Comunidades | Programa EDP Solidaria Barragens

EDP SOLIDARIA BARRAGENS: CANDIDATURAS DE 20 DE OUTUBRO A 7 DE
NOVEMBRO

As candidaturas a 62 edigdo do Programa EDP Solidaria Barragens decorrem de 20 de outubro e
7 de novembro.


http://www.sicesperanca.pt/

O programa EDP Solidaria Barragens é uma iniciativa anual da Fundagdao EDP em colaboracdo
com a EDP Produgdo que tem como objetivo apoiar projetos que visam a melhoria da qualidade
de vida, em particular de pessoas socialmente desfavorecidas, e a integracdo de comunidades
em risco de exclusao social.

Podem candidatar-se todas as entidades nacionais que apresentem projetos de cariz social sem
fins lucrativos.

Estdo abrangidos os municipios envolventes a construcdo e reforcos de poténcia dos
aproveitamentos hidroelétricos EDP: Alfandega da Fé, Alijo, Carrazeda de Ansides, Macedo de
Cavaleiros, Mirandela, Mogadouro, Murga, Torre de Moncorvo, Vila Flor, Amarante, Cabeceiras de
Basto, Celorico de Basto, Ribeira de Pena, Mondim de Basto, Sever do Vouga, Oliveira de
Frades, Sao Pedro do Sul, Vale de Cambra e Vieira do Minho.

O Programa EDP Solidaria Barragens faz parte do conjunto de iniciativas de apoio ao
desenvolvimento regional promovidas pelo Grupo EDP de modo a garantir que as populagdes
locais também partilham dos beneficios gerados pela expansdo da capacidade de producdo
hidroeléctrica.

Mais informagdes: edpsolidaria@edp.pt
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- CENTRO SOCIAL DE ERMESINDE :
2N Formagia Profissional e Emprego o

Formacao
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tratos a criangca/ 7i/ e

Modulo 1: Enquadramento legal, conceitos e tipologias (8h)
Modulo 2: Avaliacao e Intervencao (8h) :
Maddulo 3: Programas de Intervencao Familiar e Prevengao (8h)

Inicio previsto: 13 de janeiro de 2015
Formacdo pos-laboral (das 18:00 as 22:00)
Local: Centro de Formagdo do Centro Social de Ermesinde

Destinatarios: Pais, Educadores, Técnicos da area Social e da Salde e outras pessoas interessadas
Valor por médulo: 25€/ pessoa (com material incluido)
Inscricoes e informagoes através do e-mail: centroformacao@cse.pt ou telefone: 229 758 774

CSE.033
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v Centro Social Paroquial

' = deS. Joé_o do Campo
L CENTRO DE DIA A.T.L

O Centro Social Paroquial de Sao Joao do Campo, distrito de Coimbra, tem um
website http://www.centrosocialsaocjoaodocampo.pt/, onde partilham os seus servigos,
as suas aventuras e muita informagao util para a vida em sociedade

facet™

A CNIS ja possui pagina no Facebook.
Pretende ser um local de divulgagédo de atividades da propria CNIS, das suas associadas bem
como dos seus parceiros institucionais.

Pretende ser um espago dindmico com divulgacao rapida de conteudos e, também de partilha de
informagao.

Num espirito de respeito e de boa educagdo institucional, solicita-se que sigam estas normas
tornando esta pagina um espaco saudavel de partilha entre todos.

Como em todas as paginas institucionais todos os comentarios e posts serao analisados e serédo
retirados conteudos considerados inadequados, sem relagdo com as publicagées ou que sejam
considerados ofensivos.

A pagina da CNIS podera ser encontrada em:
http://www.facebook.com/cnis.ipss
Visitem a pagina, facam gosto e partilhem as vossas/nossas experiéncias e atividades.



Lino Maia
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