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--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Eleições para os Órgãos Sociais da UDIPSS Castelo Branco, para o período de 2015 a 2019 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------- 
 
No dia 21 de Março, a única lista apresentada a escrutínio obteve 22 votos, isto é, eleita por 
unanimidade dos votos expressos.  
 
As eleições decorreram nas instalações do Centro de Formação da Carapalha da APPACDM de 
Castelo Branco. 
Na Cerimónia de Tomada de Posse estiveram presentes, várias entidades, destacando-se o 
Presidente da Câmara Municipal de Castelo Branco, Dr. Luís Correia, o Diretor Geral dos 
Estabelecimentos Escolares, Dr. José Alberto Duarte, o Diretor do Centro Distrital da Segurança 
Social, Dr. António Melo Bernardo e o Secretário Executivo da Comunidade Intermunicipal da Beira 
Baixa, Comendador Joaquim Morão e Vice-presidente da CNIS Dr. João Dias. 

 

Ficam assim constituídos os Órgãos Sociais da UDIPSS: 

 
Mesa Assembleia Geral 

 
Presidente: José Luís de Brito Rocha, Lar de São José  

1º Secretário: Artur José Ascensão Fazenda, Centro de Assistência Social do Tortosendo 

2º Secretário: Rui Manuel Cruz Ferreira Amaro, Centro Social e Comunitário do Peso 

 
Direção 

 
Presidente: Maria de Lurdes B. Póvoa Pombo Costa, APPACDM Castelo Branco 

Vice-Presidente: Padre José Sanches Pires, Centro Social Padres Redentoristas 

Tesoureiro: José Augusto Rodrigues Alves, Centro Social Amigos da Lardosa  

Secretário: Florentino Vicente Beirão, Lar Major Rato 

Vogal: António Ramos Pedro Natário, Centro Social Padre Tomás D’ Aquino Vaz Azevedo 

 
Conselho Fiscal 

 
Presidente: Maria Alcina Domingues Cerdeira, Centro Assistência Cultural e Formativa do Fundão 

Vogal: Celestino Trindade Custódio, Centro Social Padre Tomás D’ Aquino Vaz Azevedo  

2º Vogal: Carlos Manuel Gomes Jerónimo, Associação Solidariedade Social Freguesia de Silvares   

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------- 

Eleições, seguida da tomada de posse, para os órgãos sociais da UDIPSS-Aveiro 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------ 

 

No dia 23 de Março, uma única se apresentou a escrutínio, cuja Direção é presidida pelo Dr. Lacerda 
Pais, obteve 103 votos. 

  

Os novos Órgãos Sociais ficam assim constituídos: 
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Assembleia Geral 

 
Presidente - João Carlos Maia Marques - Florinhas do Vouga 

Secretário: Maria Helena Pinto Barbosa de Matos - Centro Ambiente Para Todos  

Secretário: Alberto Oliveira Malta - CASTIIS - Centro Assistência Terceira Idade Infância de Sanguêdo 

  
 
Direção 
  
Presidente - Carlos Alberto Lacerda Pais - Centro Comunitário de Vera Cruz 
Vice-Presidente - Rogério Neves Henriques - Centro Social Paroquial de Argoncilhe  
Secretário - Mário dos Santos Martins Júnior - Comissão Apoio Desenvolvimento Santa Catarina  
  
Tesoureiro - João Albino da Cruz Pericão - Fundação Padre Félix  
Vogais - José Carlos Antunes Arede - Associação de Pais de Mourisca do Vouga - Os Pioneiros  
               José Maria Soares - Creche Albino Dias Fontes Garcia  
               Mário Alexandre de Figueiredo Ribeiro - LAAC- Liga dos Amigos de Aguada de Cima 
  
Conselho Fiscal 
  
Presidente: Luís Fernando Leal Duarte de Oliveira - Associação de Solidariedade de Alquerubim  
Vogal: Sara Alexandra Reis Rocha - Centro Social de Azurva   
Vogais: António José Mota Rodrigues - Centro Social Paroquial da Borralha 
              João António da Silva Leite - Associação de Melhoramentos Pró Outeiro  
 Vogal Suplente: José Silva Ferreira - Associação Social de Desenvolvimento de Vila de Anta  
 
 

 

------------------------------------------------------------- 
UDIPSS-Setúbal filia-se na ADREPES 

------------------------------------------------------------- 

 
A ADREPES é constituída por uma parceria de 
entidades públicas - Municípios, Institutos 

Públicos e Instituições de Ensino e de entidade 

coletivas privadas - Associações e 

Organizações do sector agrícola, das pescas, 

social, cultural e ambiental. A ADREPES 

apresentou 3 candidaturas a DLBC para o 

Distrito de Setúbal: um rural, um marítimo e um 

urbano. 

 

 

------------------------------------------------------------- 
Sessão informativa -  UDIPSS GUARDA 

------------------------------------------------------------- 
Dia: 25 de Março 

 

Decorreu no Grande Auditório do Instituto 

Politécnico da Guarda e participaram como 

oradores para além do Presidente da União, 

Dr. Rui Manuel Reis Pais, (Compromisso) o 

Centro distrital de Seg. Social da Guarda, Dr.  

 

 

Jorge Pedro Jesus (norma 4 e 5) e ainda da 

Dra. Maria do Rosário Líbano Monteiro (Dec. 

Lei 172-A). Estiveram presentes 249 pessoas 

de 217 instituições. 
 

------------------------------------------------------------- 
Encontro Apresentação do Protocolo de 

Cooperação 2015/16, Circulares 4 e 5 e 

Decreto-Lei nº 172-A/2014 

------------------------------------------------------------- 
Dia: 26 de Março, Évora 

 

Participaram 251 representantes de 121 IPSS 

dos distritos de Castelo Branco, Coimbra, 

Évora, Faro, Portalegre e Setúbal. 
 

------------------------------------------------------------- 
2º Seminário do Projeto VIDAS 

------------------------------------------------------------- 
Dia: 27 de Março, em Fátima 

 

Este Encontro teve o propósito de transmitir o 

trabalho desenvolvido e apresentar alguns dos 

resultados do projeto VIDAS - Valorização e 

Inovação em Demências, que após um ano no 

terreno, concluiu que a maior parte dos idosos 



 

  

  

NOTÍCIAS À SEXTA 
27.03.2015 

3 

em estruturas residenciais tem defeitos 

cognitivos, registando-se também um elevado 

número de pessoas com fragilidade geriátrica. 

Envolveu 23 instituições, 1500 idosos foram 

avaliados para determinar o grau e a taxa de 

demências e também houve formação 

específica para cerca de 500 colaboradores 

 

Entre os vários convidados, esteve o 

Presidente da Comissão Diretiva do POPH, Dr. 
Domingos Rosa. A CNIS fez-se representar 

por Eduardo Mourinha, membro do Conselho 

Fiscal da CNIS. 
 

 

------------------------------------------------------------- 
Eleições seguido do ato eleitoral para os 

novos Órgãos Sociais da UDUPSS-Porto 

------------------------------------------------------------- 

Dia: 28 de Março 
 

A cerimónia de tomada de posse, pelas 12h15, 
contará com a presença do Senhor Secretário 

de Estado e do Mandatário da Lista Senhor 

Padre Lino Maia 

 

 

-------------------------------------------------------------
2ª Caminhada Solidária do Centro Social S. 

Pedro de Vilar do Paraíso e o Paraíso 

Solidário (V.N. Gaia) 

------------------------------------------------------------- 

Dia: 29 de Março 

  
O Ponto de Encontro será pelas 9h30, no 

Senhor da Pedra – Restaurante Sinfonia 
Amarela. 

Está previsto durar cerca de 1hora de 

caminhada, e no final terminaremos com uma 

Aula de Zumba no Restaurante Sinfonia 

Amarela 
 

 

------------------------------------------------------------- 
Assembleia-Geral da Confederação 

Portuguesa do Voluntariado (CPV)  

------------------------------------------------------------- 
Dia: 31 de Março, pelas 17h30, na sede do 

Instituto São João de Deus (ISJD) 

 
Entre outros pontos, faz parte da ordem de 

trabalhos a apresentação, discussão e 

votação do Relatório de Atividades e Contas 

2014, a apresentação de candidaturas para 

novas adesões à CPV, a avaliação de 

proposta de exclusão de confederada, por 

incumprimento de deveres de associada e a 

análise da sustentabilidade financeira da CPV 

 

------------------------------------------------------------- 
Ação sobre Avaliação de Desempenho” 

em Viseu 

------------------------------------------------------------- 
Dias: 31 de março e 1 de abril 

A UDIPSS de Viseu promove a 2ª ação no 

distrito, com objetivo geral de capacitar os 

formandos s para o planeamento e a 

implementação da avaliação e gestão do 

desempenho, enquanto sistema fundamental 

para a concretização dos objetivos 

organizacionais. 

Como resultado final, a Avaliação de 

Desempenho deve apresentar as informações 

necessárias para a identificação de 

oportunidades de melhoria e a elaboração de 

um plano de ações em vários níveis: 

organizacional, por área e individual. 

  
-------------------------------------------------------------
Sessão de apresentação da Oficina de 
Acompanhamento ao Docente (OAD) 
------------------------------------------------------------- 
Dia: 8 de Abril, pelas 18h30, na Sala de 

Atos Académicos da Reitoria da 

Universidade Aveiro 

Uma iniciativa da UNAVE | UINFOC que 

consiste num novo serviço de apoio à 

formação contínua e acompanhamento de 

docentes dos vários níveis de ensino. 

 

-------------------------------------------------------------
Sessão de Esclarecimento – UDIPSS 
Setúbal 
------------------------------------------------------------- 
Dia: 8 de Abril de 2015 entre as 14h30 e as 

17h30 em Almada no Cineteatro Incrível 

Almadense 

Esta sessão está aberta a Dirigentes e 

Técnicos e irá apresentar e esclarecer os 

presentes sobre as Circulares Normativas 4 e 

5; Decreto-Lei 172-A/2014 – Alteração dos 

Estatutos das IPSS. 
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-------------------------------------------------------------
Congresso “Qualidade de Vida do Idosos 
Institucionalizado” 

-------------------------------------------------------------

Dia: 21 de Abril, no salão da paróquia de 

Perafita Uma iniciativa do Centro Social 

Paroquial Padre Ângelo Ferreira Pinto e tem 

por objetivo compreender e desmistificar a 

institucionalização e dotá-la de práticas de 

qualidade. Contatos:229 996 731 / 936 473 

927

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Comunicação da admissão de novos trabalhadores  

Registo de novos vínculos para taxas contributivas com maior representatividade 

A partir de 20 de março de 2015, as entidades empregadoras podem comunicar a admissão de 
novos trabalhadores (comunicação do vínculo), na Segurança Social Direta, a outras taxas 
contributivas, para além das taxas anteriormente disponíveis (34,75 % para o regime geral de 
entidades com fins lucrativos e 33,30 %, para entidades sem fins lucrativos). 
As taxas contributivas, relativas à admissão de novos trabalhadores, que as entidades 
empregadoras podem agora comunicar na Segurança Social Direta, são as seguintes: 
  

Entidades com Fins Lucrativos 
Taxa 

Contributiva 

Regime Geral - Entidades com Fins Lucrativos 34,75 % 

Regime Geral - Trabalhadores dos Seguros 35,75 % 

Entidades sem Fins Lucrativos   

Regime Geral - Entidades sem Fins Lucrativos 33,30 % 

IPSS – Instituições Particulares de Solidariedade Social 32,60 % 

Trabalhadores em Funções Públicas   

 - Com contrato 34,75 % 

 - Com nomeação 29,60 % 

 - Militares com contrato 34,75 % 

 - Militares com nomeação 29,60 % 

Comum a ambas as Entidades   

Trabalhadores Agrícolas (Regime Geral) 33,30 % 

Pensionista Velhice 23,90 % 

Pensionista Invalidez 28,20 % 

1º Emprego + Envio obrigatório de requerimento 11,00 % 

Desemprego longa duração + Envio obrigatório de requerimento 11,00 % 

Outras situações de comunicação de admissão  

não abrangidas pelas taxas contributivas indicadas 

Remete para o envio de requerimento em PDF do modelo RV1009- DGSS 
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Formação Inicial de Motoristas de Transporte Coletivo de Crianças 

O Centro de Formação ATC promove o Curso de Motoristas de Transporte Coletivo de Crianças 

com o objetivo de: a) Dotar os formandos com competências adequadas ao exercício da 

função de motorista de transporte coletivo de crianças; 

b) Responder de forma eficaz aos normativos legais e 

regulamentares; c) Proporcionar aos formandos a 

melhoria das suas qualificações pessoais e profissionais; 

d) Melhorar de forma significativa as condições de 

segurança e qualidade do transporte coletivo de 

crianças. Destinada a Motoristas de Transporte Coletivo 

de Crianças ou Potenciais Motoristas de Transporte 

Coletivo de Crianças 

O curso tem início a 14 de abril e termina a 12 de maio, realizando-se às terças e quintas, das 

19.00h às 23.ooh num total de 35horas. 

O custo é de 160€ Inclui testes psicotécnicos e certificado de formação. 

Informe- se e inscreva-se através dos telefones 252 922 175 ou 917699300, ou através 

do mail centrodeformacao@atc.pt. 

Mais informações em www.atc.pt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      Programa Cuida-te! – Candidaturas abertas 
 

Está a decorrer,  a partir de hoje 23 de Março,  a fase de candidaturas às medidas 1 e 3 do Programa Cuida-te, 
com duas datas distintas de prazo: 

·         1 – Unidades Móveis | 23 de março a 30 de novembro 

·         3 – Teatro-debate | 23 de março a 10 de abril 

Esta fase de candidaturas destina-se a projetos a decorrer até final do corrente ano a que se podem candidatar 
as IPSS (artº 11º da Portaria nº 655/2008, de 25.07) 

O Programa CUIDA-TE é composto por 5 medidas de ação (unidades móveis, formação, teatro-debate, gabinetes 
de saúde juvenil e apoio a projetos) e tem como objetivo a promoção da saúde juvenil e de estilos de vida 
saudáveis. 

A apresentação de candidaturas é feita em formulários próprios disponibilizados via portal da juventude. 
Mais informações: 21 04 700 00; cuida-te@ipdj.pt 
 
 
 
 
 
 

http://lh3.ggpht.com/-cVzh2TN23Fs/VRAILDSWCGI/AAAAAAAC5pw/UxQ9Z8IVIAc/unnamed.png?imgmax=640
mailto:cuida-te@ipdj.pt
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No âmbito da sua política de Responsabilidade Social, o 

BPI lança a 3ª edição do Prémio BPI Seniores, no valor de 

500 mil euros para apoiar os mais velhos. 

As candidaturas ao Prémio BPI Seniores poderão ser efectuadas de 1 a  26 de Abril de 

2015 em www.bancobpi.pt/premiobpiseniores, onde já se encontra disponível toda a 

informação relativa ao prémio, regulamento e formulário de candidatura  

Este prémio destina-se a todas as instituições privadas sem fins lucrativos, sediadas em 

Portugal, cujos projetos envolvam a integração social e a promoção da qualidade de vida 

dos mais velhos. 

 



 

  

  

NOTÍCIAS À SEXTA 
27.03.2015 

8 

 

 
 
PORTARIA N.º 87/2015 - DIÁRIO DA REPÚBLICA N.º 57/2015, SÉRIE I DE 2015-03-23 

Ministério da Saúde 
Define os tempos máximos de resposta garantidos para todo o tipo de prestações de saúde sem carácter 
de urgência, publica a Carta de Direitos de Acesso e revoga a Portaria n.º 1529/2008, de 26 de dezembro 

 

 
 
 

 

 
 

 
Lino Maia 

 

 

 
 

https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/66807918/details/maximized?p_auth=7HPzhOkc
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/443969/details/normal?l=1

