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Eugénio Fonseca

Agora, que os eleitos

SO pensem no

Sou um politico resiliente, sem nunca
ter sentido a necessidade de me envolver na
politica ativa. Quero dizer que, ha mais de
cinquenta anos, fiz a opcado de viver a mi-
nha cidadania em setores relacionados com
a protecdo e intervencdo sociais com o ob-
jetivo de cooperar para a transformacao da
sociedade a que pertenco e que se veio alar-
gando do local ao internacional. Fi-lo sem-
pre integrado em instituicées com identi-
dade crista, pertencentes a Igreja Catolica.
Agora, continuo a trilhar o mesmo caminho,
mas com instituicoes de solidariedade da
sociedade civil, sem perder os meus valores
humano-cristdos e assumindo-me como ca-
tolico. Isto para deixar claro que cada pes-
soa que, a proposito de alguma causa, toma
alguma atitude, seja ela positiva, negativa
ou nenhuma, esta a assumir uma posicao
politica no sentido intrinseco da palavra
que quer dizer cuidar da polis, ou seja da
cidade. Teriamos um pais diferente se cada
um/a dos seus habitantes, de acordo com
a sua idade, competéncias, contexto social,
cultural, religioso... se dedicasse, depois do
seu trabalho remunerado, a uma ativida-
de em favor do bem de alguém ou da sua
comunidade.

Tém-no dito alguns Papas — Francisco re-
petiu-o varias vezes —, referindo-se aos que
optam mesmo por se integrarem na vida po-
litica, que fazé-la é uma das formas mais
nobres de exercer a cidadania. Nao posso
estar mais de acordo. Todavia, € uma opgéao
muito exigente. Refiro algumas dessas exi-
géncias: seriedade nos compromissos e reta

b
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consciéncia nas responsabilidades assu-
midas; forte disponibilidade na capacidade
da doacao do tempo; motivacao primordial
para a realizacao do bem comum; conscién-
cia ética apurada; capacidade de dialogo e
de cedéncia quando estdo em causa obje-
tivos maiores. Que se tenha em conta que
a politica ativa ndo € uma profissao, mas
uma outra forma, repito muito nobre, de
servir a causa publica. Enveredar por esta
forma de cidadania para procurar alcancar
objetivos pessoais, é desvirtuar tao nobre
missao. Mais imperiosa se torna a politica
ativa, quando alguns dos que optaram por
ela sao eleitos pelo povo para tudo fazerem
para que em Portugal haja menos desigual-
dades sociais e todas as consequéncias que
as mesmas acarretam. E isso a democracia.
Mas, este modelo de governacao politica,
também, da a possibilidade de a sociedade
se organizar em varios tipos de instancias
para cooperarem com os politicos ativos de
modo a que o poder nao fique concentrado
neles.

Escrevo este texto no dia seguinte ao das
eleicoes. Fiquei triste por 35% dos eleitores
nao terem cumprido este seu direito que de-
veria ser compreendido também como um
dever. Sei que ja houve eleicoes em que a
abstencdo foi maior, mas lamento que nao
se aproveite a oportunidade que a democra-
cia nos da de se escolher quem queremos
que nos represente na Casa da Democracia.
O povo escolheu e a sua escolha é soberana.
Atrevo-me a pensar que em cada voto, fun-
damentalmente dos que pertencem a classe

média ou vivem em situacdo de pobreza, foi
o desejo de se ter um Portugal com maior
justica social e solidariedade. Dentro destes
dois valores humanos cabem muitas neces-
sidades que, muita da nossa gente, ainda
sente.

Agora, que o Parlamento seja um lugar
onde se legisle a pensar mais no povo, do
que nos Partidos a que se pertence. Muitas
vezes tenho dito e torno a afirmar, para si-
tuacdes incontornaveis como: a criacao de
postos de trabalho com salarios dignos; a
erradicacdo da pobreza absoluta; o acesso
a cuidados de saude e a habitacao a cus-
tos acessiveis; a diminuicdao do abandono ou
insucesso escolar, deveria haver “Pactos de
Regime”, ou com outra designacao, para que
se obtivessem consensos no sentido da cria-
cao de medidas de politicas publicas, se dis-
pensassem dogmas ideolégicos e imperasse
a cultura democratica do dialogo. O dialogo
construtivo deveria ser a regra de ouro dos
encontros entre os deputados e nao o insul-
to, por vezes gratuito e pouco digno da mis-
sdo que desempenham.

Poder-se-a pensar que estou a fazer um
apelo para que se reneguem principios ideo-
logicos; nao se trata de renegar tais princi-
pios, mas sim de ter a capacidade de rela-
tivizar a sua rigidez, em funcado dum bem
maior, quando esteja em causa a defesa e
respeito pela dignidade humana, que, estes
sim, sao principios absolutos sem os quais
nao viveremos em verdadeira democracia,
correndo o risco de se vir a enfraquecer os
valores que suportam a prépria democracia.
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Maria Joao Quintela
Vogal Direcao da CNIS

Comunicar € tornar comum

A partilha de informacdo remonta a origem
latina de comunicar, que também apela a parti-
cipacao, sendo a comunicacdo um processo de
tornar comum algo entre as pessoas, a troca de
experiéncias e de informacoes, criando algo que
todos possam partilhar. E também um vetor de
uniao, de pertenca de todos. Do latim “commu-
nicare”, a palavra comunicar acaba por tradu-
zir-se no dividir alguma coisa com outrem.

Por esse significado, o Jornal Solidariedade
é uma forma de “communicare”, um processo
de chegar a nossa familia institucional, a todos
0s que concorrem igualmente para o bem dos
outros, que as Instituicoes de Solidariedade
apoiam e cuidam.

Mas hoje os processos de comunicacéo tor-
naram-se muito rapidos, com ferramentas tec-
nolégicas que permitem no momento estar a
par de tudo ou quase tudo, em qualquer parte.
E que trouxeram igualmente o aparecimento de
novos riscos, como as falsas noticias, a cala-
nia facil ou o aproveitamento abusivo de ima-
gem. A comunicacao € utilizada para difundir
informacdo, mas também para dividir, criar
conflitos, influenciar para o bem e para o mal.

Ultrapassou a traducéo da liberdade de expres-
sdo, para se tornar uma arma de expressdo. E
tornou-se igualmente mais exigente, requeren-
do adaptacoes e multiplas visdes da realidade,
de forma a ser mais bem entendida e compreen-
dida essa mesma realidade.

Também a propria comunicacao tem que ter
suportes financeiros, que permitam a susten-
tabilidade, a independéncia de pensamento, no
fundo, a liberdade de comunicar e de partilhar,
mas olhando igualmente para a relacdo custo/
beneficio.

Torna-se, pois, necessario acompanhar o
tempo, sem deixar que esse tempo se mantenha
um tempo saudavel e construtivo. Para tudo is-
to, € necessaria mao e palavra humana, bens
escassos nos dias de hoje, de que nos queixa-
mos todos em todos os sectores, pese embora a
disponibilidade crescente de conhecimento que
urge cada vez mais partilhar em tempo.

E assim que a CNIS decidiu olhar a fundo os
seus processos de comunicacdo e proceder & incor-
poracao de um olhar critico de melhoria positiva de
acompanhamento e seguranca dos seus diversos
canais de expressdo social e institucional.

~

Para tal, todos os contributos sdo bem-vin-
dos, com uma mensagem especial de pedido de
colaboracao e de visibilidade da palavra femini-
na, alias a maior participacao de trabalhadores
nas IPSS.

Estas incumbéncias dizem respeito a to-
dos, para cumprir a motivacdo da esperanca,
promover o sentimento de pertenca e apro-
fundar o conhecimento do que as Instituicoes
Particulares de Solidariedade Social sdo e
relevar os contributos de todos os que nelas
participam.

Um processo que se quer participativo, livre,
mas também cada vez mais responsavel. Se co-
municar é tornar comum, é partilhar, é levar a
todos o que todos criam, e tornar mais visivel e
partilhavel o conhecimento do Sector, entdo s6
ha uma forma de unir e ver. Participar.
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MORREU JOSE LEIRIAO

Faleceu dirigente social solidario
e cronista do jornal Solidariedade

Aos 80 anos de idade, o antigo dirigente da
CNIS, da UDIPSS-Lisboa e do Centro Social
Paroquial da Azambuja, José Custédio Leirido,
morreu no passado dia 24 de Maio.

José Leirido foi desde sempre colabora-
dor do Jornal Solidariedade, tendo publica-
do a primeira crénica na edicao de Maio de
2004, sobre “A economia Social” e a ultima,
com o titulo “A prenda de Natal” em Janeiro
de 2021, altura em que ja se encontrava bas-
tante debilitado.

A CNIS e a UDIPSS-Lisboa, através do presi-
dente da Assembleia Geral, José Carlos Batalha,
apresentaram as condoléncias a familia.

José Leirido dedicou-se, sobretudo as ulti-
mas duas décadas, a causa social solidaria. Foi
membro dos 6rgaos sociais da CNIS no mandato
entre 2015 e 2018, foi representante do Sector
Social Solidario no Comité Econoémico e Social
Europeu, foi presidente do Conselho Fiscal,
desde 2010, da UDIPSS-Lisboa, foi presidente
do Conselho Fiscal do Centro Social Paroquial
de Azambuja, foi membro do Conselho Diretivo

Nacional da CNIS entre 2002 e 2005.
Nos ultimos tempos desenvolvia ativi-
dade como consultor e formador em varias

entidades sociais e escrevia regularmente no
jornal Solidariedade.
Obrigado José Leirido.

O Conselho Nacional de Saude Mental
(CNSM) reuniu, no passado dia 4 de junho,
no Auditorio do Instituto Nacional de Satude
Doutor Ricardo Jorge (INSA), em Lisboa, ten-
do a CNIS sido representada por José Carlos
Batalha, presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

A reunido, que decorreu no dia em que o
novo Governo foi conhecido, serviu, essen-
cialmente, para fazer um ponto da situacao
do Plano Nacional de Saude Mental, realizado
pelo Professor Miguel Xavier.

Para comecar e no sentido de implemen-
tar a reforma da Satide Mental em Portugal,
foram observadas 10 areas, identificados os

REUNIAO AVALIOU ESTADO DA REFORMA EM CURSO

Conselho Nacional de Saude Mental fez ponto de situacao

problemas e avaliados os resultados.

No que respeita a articulacdo com o Sector
Social, os principais problemas identificados
foram o “protocolo financeiro datado”, o “mo-
delo de financiamento” desadequado e ainda
a falta de “articulacéao interinstitucional”.

Por outro lado, analisadas as 10 areas ob-
servadas, foram identificadas algumas barrei-
ras a implementacao da reforma.

A nivel interno, para além de um “sistema
de informacao deficiente”, observou-se algu-
ma “inércia”, problemas na “aplicacao da le-
gislacdo” e ainda a “escassez de profissionais”.

Ja a nivel externo, as barreiras identi-
ficadas prendem-se com o “apoio politico

sustentado”, os “fundos” e ainda a “gestao de
interfaces”.

Quanto a desafios, no que diz mais dire-
tamente respeito as IPSS, no que toca aos
cuidados de longa duracéao (Long Term Care)
sao a “desinstitucionalizacao”, as “novas
estruturas”, a Rede Nacional de Cuidados
Continuados Integrados de Saude Mental
(RNCCI SM) e o “Sector Social”, enquanto que,
na area da infancia e adolescéncia, os desa-
fios sdo os “recursos humanos” e “o CRI em
2026”.

A reunido foi presidida por Joaquim
Fidalgo de Freitas, presidente do Conselho
Nacional de Satide Mental.

CENTRO SOCIAL DA LOMBA, GONDOMAR
Quatro décadas a trabalhar em prol de uma populacao envelhecida

O Centro Social da Lomba celebrou no final
do més de maio 40 anos de servico a populacao
daquela freguesia do concelho de Gondomar.

Foi uma cerimonia singela que contou com
as presencas da vereadora Claudia Vieira, em
representacdo da Camara

Municipal de Gondomar, de Alfredo Cardoso,
em representacao da CNIS, de Fernando Duarte,
pelo CLAS’G, de Joaquim Barbosa, presidente da
Mesa da Assembleia Geral do Centro e demais
membros dos Corpos Sociais, para além de uten-
tes, trabalhadores e familiares dos utentes e muitos
utentes, que quiseram associar-se a celebracao.

A instituicdo, de momento, promove as res-
postas sociais ERPI, Centro de Dia e Servico de
Apoio Domiciliario, desenvolve trabalho de in-
tervencado comunitaria, através de um Gabinete
de Apoio Psicossocial e realiza ainda acdes de
formacao.

O trabalho social do Centro Social da Lomba
implica um orcamento anual de cerca de um
milhdo de euros, para o qual as receitas fixas
cobrem apenas 800 mil, segundo lembrou o
presidente Joaquim Viana, sublinhando a im-
portancia do trabalho de angariacéao de fundos
para que a instituicdo se mantenha sustentavel.
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ASSOCIACAO NOS, BARREIRO

V Jornadas Tecnicas debateram

o desatio do isolamento social

No passado més de maio, a Associacdo NOS
promoveu as suas V Jornadas Técnicas, subor-
dinadas ao tema «Desafios do Isolamento Social
- Construindo a FelizCidade».

Na Escola Superior de Tecnologia do
Barreiro, técnicos sociais, dirigentes de insti-
tuicoes, parceiros institucionais e membros da
comunidade reuniram-se em torno de uma re-
flexao profunda sobre o isolamento social e os
caminhos possiveis para o combater.

Fruto das intervencbées dos oradores e da
dinamizacao dos workshops, as V Jornadas
Técnicas da NOS permitiram discutir questdes
centrais na problematica do isolamento, tais co-
mo: O que € estar s6? Quando é que a auséncia
de relacao leva ao isolamento? Qual a impor-
tancia dos vinculos fisicos e emocionais nas di-
ferentes fases da vida? Como se chega a uma
situacao de doenca mental que tenha a solidao
como sintoma? Que papel tem a comunidade e
as instituicoes na prevencao?

Estas e outras questdes estiveram a debate,
num dia que contou ainda com a apresentacéo
do Projeto «Abraca a Cidade», dinamizado pela
Associacdo NOS, através de um video em que
os beneficiarios do projeto testemunharam na
primeira pessoa.

A CNIS esteve representada pelo seu pre-
sidente da Mesa da Assembleia Geral, José
Carlos Batalha, que defendeu uma maior va-
lorizacao do papel das IPSS na elaboracédo das
politicas publicas. “O Estado autarquico e as
instituicoes estdo mais proximos da realidade.
Nao podemos continuar com fatos de tamanho
Unico, as respostas devem ser moldadas pelas
necessidades reais das comunidades”, subli-
nhou o também presidente da UDIPSS Lisboa.
Humberto Candeias, diretor-geral da Associacao

FUNDACAO ANTONIO ALEIXO, LOULE

NOS, sustentou que “é sempre momento de in-
tervir e de comecar”, reforcando a importancia
de se acreditar na mudanca e no papel ativo das
organizacodes e dos seus profissionais.

Por seu turno, Janete Maximiano, psicologa e psi-
comotricista do Hospital Professor Doutor Fernando
Fonseca (HFF), deixou um apelo e reforcou a ideia de
que o problema em debate é de toda a sociedade.

“Como técnicos somos treinados para cui-
dar do outro, mas devemos fazé-lo de forma
genuina. Depois, o isolamento social é um
problema de todos noés, cidadaos e profissionais,
e a solucao também comeca em cada um de nos”.
Ja Henrique Joaquim, coordenador Nacional da
«NOVA ENIPSSA 2025/2030», defendeu uma
intervencao centrada na pessoa, promovendo a
prevencao e a atencao precoce aos sinais de ris-
co, enquanto Ricardo Valente Santos, psicélo-
go e gestor de projeto da «Plataforma Saude em
Dialogo», apontou a importancia de criar pontes
com a saude e dotar as pessoas de ferramentas

30 anos a promover a inclusao,
a solidariedade e a comunidade

A Fundacdo Anténio Aleixo, sedeada em
Loulé, celebrou, no passado més de maio, o seu
30° aniversario, uma data assinalada por dois
momentos especiais.

O primeiro foi a inauguracado da exposi-
cao fotografica itinerante «30 Anos a Inspirar
Solidariedade», que percorrera as 11 freguesias
do concelho de Loulé, levando consigo a memoé-
ria viva da Fundacao, e, depois, a homenagem
emocionada aos 44 fundadores que, em 1995,
“ousaram sonhar e construir a casa que hoje
continua a crescer com todos os que a habi-
tam”, 1é-se numa publicacdo nas redes sociais
da instituicdo, rematada assim: “30 anos de-
pois, continuamos a acreditar que a solidarie-
dade se constroi com rostos, gestos e afetos”.

Criada a 25 de maio de 1995, “com o com-
promisso de contribuir para o desenvolvimento
do concelho de Loulé”, a instituicdo desenvolve
um conjunto de atividades, com destaque para
os projetos de acao social destinados a infancia,
juventude e terceira idade, mas também inicia-
tivas de caracter cultural, as atividades edito-
riais, formativas e de animacédo e a concessao
de bolsas de estudo a estudantes economica-
mente carenciados.

Atualmente, a Fundacao Antonio Aleixo, de-
senvolve no seu Centro Comunitario Anténio
Aleixo, em Quarteira, diversas respostas so-
ciais, a saber: Creche (104 utentes); Pré-
escolar (22); Servico de Apoio Domiciliario (36);
Centro Comunitario (80); e Ajuda Alimentar a

e confianca para pedir ajuda, sublinhando
ainda as dificuldades especificas de mobili-
dade e isolamento em comunidades rurais.
Num outro plano, Mauro Oliveira, delegado
de Saude do Barreiro, identificou como gru-
pos de maior risco as criancas, os idosos, as
pessoas com doenca mental grave e os imi-
grantes, “sobretudo aqueles que enfrentam
barreiras linguisticas”. O clinico destacou
ainda que a identificacdo precoce e o traba-
lho em rede com as entidades locais, as for-
cas de seguranca e as escolas sdo funda-
mentais para prevenir situacoes de exclusao.
Gil Santos, psiquiatra da Unidade Local de
Satide do Arco Ribeirinho, argumentou pela
desconstrucao do paternalismo meédico e pelo
envolvimento ativo da pessoa no seu processo
de recuperacao, alertando ainda para um estig-
ma: “Dizemos ‘pessoa esquizofrénica’, mas néao
dizemos ‘pessoa hipertensa’. A linguagem mol-
da o olhar social sobre a saude mental”.

As V Jornadas foram abertas pelo pre-
sidente da Camara Municipal do Barreiro,
Frederico Rosa, e encerradas pela coordenado-
ra do Gabinete de Intervencao Social, Saude e
Habitacao do municipio da Moita, Isabel Taveira,
tendo contado ainda com as presencas de
Maria Luisa Ferreira Malho, diretora do Centro
Distrital da Seguranca Social de Settibal, e ainda
do Cardeal D. Américo Aguiar, Bispo de Setuibal.
No encerramento da iniciativa, Maria Luisa
Malho destacou o valor das relagoes humanas,
sublinhando “o amor e o riso” como dos “maio-
res contributos nas relacoes interpessoais”.

“A melhor rede social ainda sédo as relacoes
diretas entre todos noés”, enfatizou a direto-
ra do CDSS Setubal, no final das V Jornadas
Técnicas da NOS.

Carenciados (224).

Na comemoracdao houve festa com a mu-
sica do guitarrista Ricardo Martins, acom-
panhado pelo professor Ricardo Jorge, pe-
la poesia de Fernando Pessoa, na voz de
Clarisse Almeida, com o piano de Rafael
Almeida, pela recitacdo de poemas de
Antoénio Aleixo pelos jovens Margarida e
Luis, e pela atual utente e ex-professora do
convivio de adultos, Florentina.

A celebracao, que contou com fundadores
e seus familiares, beneméritos, centenarios,
curadores, entidades parceiras, 6rgaos sociais,
colaboradores, ex-administradores e ex-funcio-
narios, terminou com a danca vibrante do gru-
po Arabesque.
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APOIO - ASSOCIACAO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL, OEIRAS

Para servicos de exceléncia
€ necessario ter funcionarios felizes

Nasceu no ano de 1988, em Algés, concelho de
Oeiras, onde ainda hoje a Apoio - Associacdo de
Solidariedade Social tem a sua sede.

“Foi em Algés que a Associacdo iniciou ativida-
de, com um Centro de Convivio, mas que, apos es-
tabelecer acordos de cooperacdo com a Seguranca
Social, passou a ter um Centro de Dia e, depois, al-
guns servicos de apoio domiciliario”, recorda Joao
Corage, presidente da Apoio, lembrando ainda que
“o0 inicio teve varias peripécias” e que a instituicao
acabou por ficar cerca de seis, sete anos a funcio-
nar na sede em Algés.

“Entretanto, a Camara Municipal de Oeiras
(CMO) construiu um equipamento no Bairro da
Outurela, em Carnaxide, e convidou-nos a abrir
um Centro de Dia, que € onde atualmente funcio-
na a nossa Creche Ninho de Cegonha. Na altura
era o conceito de Centro Comunitario, pois tinha
um ATL e um Centro de Dia”, conta o lider da
instituicao.

Como, entretanto, houve uma alteracdo legis-
lativa em relacao aos CATL, a Apoio, fruto de uma
candidatura ao PARES, transformou o CATL em
creche, no ano de 2009.

Uns anos antes, a Associacdo concorreu ao
programa televisivo «Querido a mudei a casa» € a
sede de Algés foi alvo de obras. “Nessa altura, os
idosos que frequentavam ali o Centro de Dia vie-
ram para Carnaxide, porque ja estavamos nestas
instalacoes atuais desde 2008. Aqui também ja
estavam os idosos do Bairro da Outurela. Ou se-
ja, o Centro de Dia ficou aqui todo concentrado”,
explica Joao Corage, que revela a nova funciona-
lidade da sede em Algés: “Findas as obras na se-
de, constatamos que o espaco nao tinha condicoes
para receber um Centro de Dia e, entdo, criamos
o conceito do Férum-Apoio. E um espaco onde
fazemos formacodes para trabalhadores e familias
dos utentes, diversas atividades culturais, como o
Clube de Leitura ou as Tardes de Poesia, o Café
Memoria de Oeiras, em parceria com a Camara, a
Associacdo Alzheimer e o Rotary Club de Algés e
ainda algumas conferéncias e sessoes de esclareci-
mento, sendo que se mantém como sede”.

No sentido de rentabilizar ainda mais o espa-
¢o, a Apoio esta a desenvolver um protocolo com
a Associacao Alegria de Viver, sedeada em Belém,
para ceder o espaco algumas tardes para um “pro-
jeto social conjunto para a terceira idade”.

Estando a sede em Algés, o braco-armado’ da
instituicao esta em Carnaxide, onde a CMO cons-
truiu um equipamento social, em 2007.

“Quando fomos convidados pela Camara
Municipal de Oeiras para ocuparmos este rés-
do-chao, ficou logo estabelecido que a Residéncia
Madre Maria Clara teria duas valéncias: a de
Centro de Dia, gerida pela Apoio; e a unidade re-
sidencial sénior, para pessoas auténomas, gerida
pela autarquia”, explica, lembrando o papel essen-
cial que a instituicdo tem, nos dias que correm, no
apoio aos residentes: “Quando o edificio foi posto

{' .

ao servico da populacdo, os idosos que para ca
vieram eram todos auténomos. No entanto, com
o decorrer dos anos, as pessoas foram perdendo
capacidades e, hoje em dia, a unidade residencial,
sendo gerida fisicamente pela Camara, socialmen-
te tém uma relacdo umbilical com a Apoio, porque
ha residentes que sao nossos utentes de Centro
de Dia e ha outros que também séo do Servico de
Apoio Domiciliario (SAD)”.

Atualmente, com uma equipa de 42 traba-
lhadores, a Apoio acolhe S0 idosos em Centro de
Dia e serve 75 no SAD, para além das 15 pessoas
que ajuda, através da Cantina Social, com 30
refeicoes/dia.

Para além destas respostas sociais, a institui-
cao de Oeiras acolhe 74 criancas em Creche.

“A abertura a infancia foi também um desafio
que a autarquia nos langou. A determinado mo-
mento, a Camara necessitou de dar resposta a
uma outra associacdo que havia aqui no Bairro
da Outurela. Por varias razoes, fomos convidados
a fazer a gestdo desse ATL e aceitamos o desafio.
Entretanto, o ATL foi transformado em Creche”,
conta Joao Corage.

Depois de algum entusiasmo inicial, por par-
te das instituicdes, as queixas e criticas generali-
zaram-se em relacdo a Creche Feliz, programa de
gratuitidade da resposta social.

Joao Corage encontra duas razdes, uma positi-
va e outra menos positiva, de avaliacdo do progra-
ma do Estado.

“A positiva € que estamos inseridos num bairro
social, em que o valor per capita dos rendimentos
das familias € muito baixo e o facto de passar a
ser paga a 100% pelo Estado, permitiu-nos ganhar
algum conforto financeiro e equilibrio sustentavel”,

afirma, acrescentando: “Antes, nem sempre tinha-
mos a lotacdo a 100% e as familias, que usufruiam
dos nossos servicos e tinham que os pagar, nao
tinham condicoes e os incumprimentos eram mui-
tos, pelo que viviamos sempre numa situacdo de
incerteza financeira. Com a Creche Feliz ganha-
mos, nao digo sustentabilidade financeira, mas
seguranca financeira e isso € positivo”.

Mas como as moedas tém duas faces... “O que
€ menos positivo é que, cada vez mais, as exigén-
cias legais sdo maiores e com o valor que o Estado
atribui dificilmente conseguimos ter um equilibrio
financeiro. A despesa ¢ fixa, mas nao podemos ge-
rir pelos custos, porque 70% sao custos com o pes-
soal e o restante € com a alimentacao”, argumenta,
resumindo: “Ha uma estabilidade na receita, mas
a receita € sempre inferior as necessidades”.

E se este € um problema, para Joao Corage
ha “um outro condicionamento na area educati-
va, que € a capacidade de as IPSS atrairem profis-
sionais para trabalhar em creche, principalmente
educadores de infancia, mas também auxiliares de
educacao”.
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Mas o dirigente encontra algumas razées para
o que chama “défice no mercado de profissionais
de educacao”, como “alguma concorréncia desleal,
face as tabelas remuneratérias do Sector Social e
do Sector Publico”.

Rui Eloy, diretor executivo da Apoio, considera
que, para além destas questoes, a situacao poderia
ser pior, em termos de sustentabilidade da Creche.

“E certo que a creche tinha mensalidades mui-
to baixas, mas ha uma questao muito importante,
que foi, em duas fases, termos aumentado a ca-
pacidade da creche. Comecamos com 58 criancas
e agora temos 74, um alargamento que consegui-
mos por via de alteracoes legislativas. Nao fosse is-
so, mesmo com a Creche Feliz estavamos, segura-
mente, com mais problemas”, afirma.

Apesar dos obstaculos a contratacdo de pes-
soal para a creche, que a Apoio nao sente tanto na
area social dos idosos, Joao Corage considera que,
“neste momento, as IPSS atravessam um proble-
ma, que é transversal ao pais, mas que, ndo sen-
do publico, mas um sector que depende muito do
Estado, e que sao as remuneracées”, sublinhando
que “os profissionais do Terceiro Sector sdo muito
mal pagos”.

“Na ultima Assembleia Geral da CNIS falei isso
e recordei que nos, enquanto entidades que preci-
sam de pessoas para trabalhar e que sdo entida-
des patronais, sentimos no dia a dia que o nosso
trabalho social nao chega a ser efetivo com os nos-
sos trabalhadores. E ndo porque nao queiramos
dar-lhes condicbdes, mas porque nao temos capa-
cidade para dar essas condicoes”, recorda e alerta:
“Estamos, muitas vezes, a trabalhar com pessoas
com muitas dificuldades, mas depois, muitas ve-
zes, também nao conseguimos tirar os nossos tra-
balhadores de patamares de dificuldades. Isso é
um grande desafio para os proximos governos, isto
€, na area social, s6 com funcionarios felizes pode-
mos ter servicos de exceléncia para quem precisa.
O principio da solidariedade é este, ndo podemos
querer fazer o bem quando as instituicées nao tém
capacidade e sustentabilidade financeira de tornar
os funcionarios felizes”.

Com os utentes idosos, a semelhanca das
familias das criancas em creche, também os
rendimentos sao baixos, ainda assim a “a situa-
cao financeira da Apoio é estavel e equilibrada”,
refere Joao Corage, acrescentando que isto é
conseguido no conjunto da instituicdo: “E a ar-
ticulacao entre as valéncias que temos, ou se-
ja, o Centro de Dia, o SAD e a Creche e ainda
a Cantina Social, juntamente com projetos com
a Camara, que tem sido um parceiro essencial,
nao s6 na ajuda no desenvolvimento dos nossos
projetos sociais, como ainda na comparticipacio
financeira desses projetos sociais. E ainda com a
capacidade que temos de trabalhar com as em-
presas do concelho, com a rede social, com os
mecenas, conseguimos manter um equilibrio fi-
nanceiro saudavel e conseguimos desenvolver o
nosso trabalho de forma sustentavel”.

Com a perspetiva de alargamento de duas das
respostas, fruto da luz verde dada pela Seguranca
Social para aumentar a capacidade de Centro de
Dia de 50 para 80 e de SAD de 75 para 100, com
o concurso lancado para a aquisicdo de duas via-
turas elétricas no ambito do PRR e ainda com a
instalacao de painéis fotovoltaicos e um posto de
carregamento para veiculos, ainda assim, de mo-
mento, o projeto que esta no terreno € o 3Mais.

“Neste momento, o grande desafio para
2025 € um projeto que ja comegou em 2024 e
que esta efetivamente a ser desenvolvido agora.
Chama-se 3Mais e é dedicado aos cuidadores
informais de idosos. 3Mais porque queremos
dar mais tempo para si aos cuidadores infor-
mais, mais seguranca as pessoas cuidadas
na auséncia dos seus cuidadores informais e
mais informacao e formacédo para as familias
e para os cuidadores informais”, apresenta,
explicando: “Estes trés conceitos casam-se
pela necessidade, cada vez maior, de respon-
dermos a uma populacdo mais idosa. As nos-
sas equipas sociais deparam-se cada vez mais
com situacdes de idosos que cuidam idosos.
Entao, o nosso projeto permite ao cuidador co-
locar a sua pessoa cuidada no nosso Centro
de Dia, durante o dia inteiro, para poder ir ao
meédico, ao cinema, estar com os netos, etc., e

ter a garantia que a pessoa cuidada esta em
seguranca”.

A instituicao pretende estender esta resposta
a cuidadores de pessoas acamadas.

“Esta é a primeira fase, porque numa segunda
fase sera para cuidadores que tém pessoas cuida-
das acamadas, em que nos iremos a casa e estare-
mos la o tempo necessario para o cuidador tratar
do que tem a tratar”, explica o presidente da Apoio.

Como seria Carnaxide e Algés sem a Apoio?

“Menos Feliz. Ao longo dos anos, e isso vé-
se, tanto na creche, como na area social, temos
muito bom feedback das familias. No fundo, o
nosso objetivo é fazer as pessoas felizes e conse-
guimo-lo pelas pessoas que trabalham na casa,
desde a Direcao a equipa de funcionarios”, rema-
ta Joao Corage.

PEDRO VASCO OLIVEIRA (TEXTO E FOTOS)



8| Opiniao | JunHo 2025 |

Més de Maio, Més do Coracao

As doencas cardiovasculares sao a princi-
pal causa de doenca, morte e custos em saude
da populacdo portuguesa, apesar dos enormes
progressos diagnoésticos e terapéuticos que tém
ocorrido nas ultimas décadas. A prevencao des-
tas doencas deve assentar num estilo de vida
saudavel, o que inclui uma alimentacao adequa-
da (dieta mediterranica), atividade fisica regular
e uma vida sem tabaco, o que por si s6 permite
evitar a grande maioria de eventos cardiovascu-
lares, como o enfarte do miocardio, o acidente
vascular cerebral (AVC) e a morte subita.

No nosso pais as doencas cardiovasculares
sdo responsaveis por cerca de um terco da mor-
talidade total. Saliente-se que morrem, em mé-
dia, cerca de 80 pessoas por dia, devido a pato-
logia cardiovascular. S6 o enfarte do miocardio
mata, em média, mais de 12 pessoas por dia.
Cerca de 8 em cada 10 o6bitos de causa cardio-
vascular, que ocorrem precocemente (antes dos
70 anos), podem ser evitados.

O objetivo da Campanha “Maio, més do
Coracéao”, que decorreu durante o passado més
de Maio, foi dar a conhecer melhor o estado atual
das doencas cardiovasculares em Portugal e que
ter satide e prevenir as doencas cardiovasculares
depende mais do estilo de vida que dos cuidados
médicos, por melhores e mais especializados que
estes sejam.

Também a Organizacdo Mundial de Saude
considera que a forma mais eficaz de evitar as
doencas cardiovasculares é através da adocao
de um estilo de vida saudavel, que compreen-
da uma alimentacao saudavel, atividade fisica
diaria e nao fumar. Ao mesmo tempo devem ser
desenvolvidos programas de detecao quer indi-
viduais quer comunitarios e, se necessario, de
tratamento da hipertensao, do colesterol eleva-
do e da diabetes, os principais fatores de risco
das doencas cardiovasculares. A sauide esta em
grande medida nas maos de cada um.

A Fundacao Portuguesa de Cardiologia - FPC

Prof. Manuel Oliveira
Carrageta
Presidente da FPC

recomenda a dieta mediterranica, o regime ali-
mentar que esta demonstrado ser o mais sauda-
vel e benéfico para um envelhecimento saudavel.
E variada, agradavel, rica em vegetais, legumes e
fruta, utilizando o azeite como gordura principal.
Por outro lado, deve-se reduzir o consumo de ali-
mentos com muita gordura animal, demasiado
sal ou acucar.

A atividade fisica € uma das chaves indispen-
saveis para se ser saudavel e evitar as doencas
cardiovasculares. A FPC recomenda, como mini-
mo, andar diariamente a pé 20 a 30 minutos. A
marcha é gratuita, ecologica e acessivel pratica-
mente a todas as pessoas.

Estudos recentes mostram que a exposicao
a espacos verdes, especialmente arvoredo, sao
benéficos para a saude em geral e em particu-
lar para a saude cardiovascular. Os beneficios
resultam de varios mecanismos, no-
meadamente, pela melhoria
do ar respi- rado, com

producao de oxigénio
e remocao dos po-
luentes atmosfé-
ricos, da atenuacao
dos rui- dos, da
mitigacao das altera-
coes da temperatura
ambiente e emissao de
aminas biogéni-
cas, que

de 2025

tém efeitos anti-inflamatério, antimicrobiano e
anti- tumoral. Estas aminas biogénicas sdo pro-
duzidas pelas plantas, para se defenderem do
stress climatico, mas tém também efeito benéfi-
co nas plantas e nos animais envolventes. E ha
muito conhecido que a exposicdo aos espacos
verdes melhora a satidde mental com reducéo do
risco de depressao e ansiedade e encorajamento
da pratica de atividade fisica, com os beneficios
associados. Os jardins comunitarios proporcio-
nam oportunidades para o envolvimento com os
outros, melhorando a coesao social e reduzindo
a solidao. Por ultimo, a exposicdo aos microrga-
nismos do nosso meio natural promove uma me-
lhoria da imunidade que pode ser também bené-
fica para o aparelho cardiovascular.

Face a estes beneficios, a Fundacao defende
que os poderes autarquicos devem intensificar
uma politica de aumento das areas verdes nos
nossos espacos urbanos, numa verdadeira pra-
tica de medicina preventiva, tanto mais que a po-
pulacao se continua a concentrar cada vez mais
nas cidades. Em conclusdo, sabemos hoje que
a exposicdo a espacgos verdes, particularmente
ricos em arvoredo, se associa a um risco mais
baixo de desenvolver doencas cardiovasculares e
acidentes vasculares cerebrais - AVCs.

A luz dos conhecimentos cientificos atuais de-
ve ser cada vez mais facil persuadir os Governos
e a comunidade em geral para a importancia da
prevencado cardiovascular. Gastar dinheiro em
prevencdo deve ser percebido ndo como uma
despesa, mas antes como um investimento alta-
mente rentavel.

A partir do Més de Maio — Més do Coracao,
a Fundacao Portuguesa de Cardiologia lembra e
recomenda a todos os cidadaos a adocdo de um
estilo de vida saudavel e o controlo dos fatores
de risco, que deve também incluir a exposicao
regular & mae natureza.

“Faz-te a vida”, evita as doencas do cora-
cao, foi o slogan lancado.
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CENTRO PAROQUIAL E SOCIAL DE LANHESES (VIANA DO CASTELO)
Elisa € o primeiro assistente virtual
totalmente dedicado as IPSS

Elisa € o nome da assistente virtual desen-
volvida para prestar apoio as organizacoes do
Terceiro Sector, um projeto que tem na base
uma parceria entre o Centro Paroquial e Social
de Lanheses, a Microsoft Portugal, a Visual
Thinking e ainda a Diocese de Viana do Castelo.

Alinhado com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da ONU, a Elisa
tem como objetivo primeiro transformar o mo-
do como as IPSS operam, proporcionando-lhes
uma ferramenta eficiente e acessivel, visando
melhorar e agilizar a gestado para, assim, poder
promover uma maior qualidade do servico pres-
tado aos utentes.

“A Elisa € um projeto muito interessante...
Alias, hoje ja ndo € um projeto, € uma certe-
za, porque ja estamos a utiliza-la e vamos ago-
ra disponibiliza-la a um conjunto de IPSS”,
comeca por dizer Vasco Arayjo, diretor execu-
tivo do Centro Paroquial e Social de Lanheses
(CPS Lanheses), revelando: “E surgiu de uma
inquietacado e de percebermos que poderiamos
tirar partido de tecnologias emergentes, nomea-
damente da Inteligéncia Artificial, como tiram
outras organizacoes”.

Esta inquietacdo e a inexisténcia de, entre
tantos que ja existem em Portugal, um assis-
tente virtual eu desse resposta ao Sector Social
Solidario foram o clique para a instituicdo de
Viana do Castelo lancar o desafio.

“Ja temos em Portugal varios assistentes vir-
tuais, como a Elisa, dedicados a um conjunto
de areas especificas. Recentemente, o Diario da
Republica disponibilizou um assistente virtual,
a Lia, tal como a Ordem dos Psicélogos... E ha
varios assistentes virtuais, mas para este tipo
de organizacdo do Terceiro Sector nado havia
nada a nivel nacional”, contextualiza: “Entao,
contactamos a Microsoft Portugal, até porque a
empresa tem um programa de filantropia que ja
apoia muitas IPSS, e perguntamos-lhe se seria
possivel, juntando esforcos, criar um assistente
virtual para o nosso sector”.

E, até com alguma surpresa, a proposta foi
muito bem acolhida.

“A Microsoft, nomeadamente o Manuel
Dias, que € o diretor nacional de tecnologias da
Microsoft Portugal, teve um papel preponderante,
acreditando no projeto desde a primeira hora. A
partir dai, desenvolvemos alguns esforcos e, con-
juntamente com a Microsoft e algum apoio finan-
ceira da Diocese de Viana do Castelo e ainda com
a Visual Thinking, uma empresa dedicada a este
tipo de funcodes, desenvolvemos toda a estrutura
da assistente virtual”.

O nome Elisa foi o eleito pelo cunho diocesa-
no que a instituicdo de Lanheses tem, pois Elisa
“vem do hebraico e significa, entre outras coisas,
‘Deus € abundancia’, pelo que achamos simpatico
adotar este nome”, explica Vasco Araudjo.

Em termos praticos, a Elisa € uma assisten-
te virtual que responde a um conjunto, cada vez

maior, de questoes relacionadas com o dia-a-dia
das IPSS.

“Esta assistente virtual foi concebida para
responder a necessidades legais e orientadoras,
abrangentes, especificas e atualizadas, oferecendo
suporte as diversas respostas sociais das institui-
coes, desde Estruturas Residenciais para Idosos
(ERPI) e centros de dia, de servicos de apoio domi-
ciliario e creches e jardins-de-infancia”, sustenta
o diretor executivo do Centro Paroquial e Social
de Lanheses, sublinhando uma caracteristica que
distingue a Elisa de muitos assistentes virtuais
presente no mundo digital.

“Em primeiro lugar, a Elisa € um assisten-
te virtual que nao inventa, ndo € um Chat GPT,
pois funciona de uma forma diferente e apenas
com a sua base de dados. A Elisa tem uma base
de dados que foi desenvolvida e s6 trabalha se-
gundo esses dados”, explica, acrescentando: “E
esta base de dados agrupa tudo aquilo que inter-
medeia ou possa intermediar as diferentes res-
postas sociais, a materializacdo da organizacao,
a legislacao subjacente, por exemplo, da ACT ou
da Seguranca Social, obviamente! Isto &, tudo
0 que possa, de alguma forma, interferir com a
dinamica quotidiana da organiza¢ao, como toda
a legislacdo de suporte, esta a ser colocado na
base de dados”.

Assim, a Elisa tem uma base de dados dina-
mica e em constante atualizacao.

“Neste momento, estamos a tentar desenvol-
ver um automatismo que permita a atualizacao
da legislacdo de forma auténoma. Para além
desta componente, tem uma outra que tem que
ver com uma base de conhecimento, bastante
substantiva, que ocupa muitas areas do conhe-
cimento, desde a gestdo a economia, dos cuida-
dos aos utentes a sustentabilidade e a animacao
cultural”, destaca, acrescentando: “Tem uma
panodplia muito significativa de areas com base
em artigos cientificos produzidos em Portugal, de
dominio publico”.

Vasco Araujo nao tem duvida: “Estamos con-
tinuamente a acrescentar conhecimento a base
de dados da Elisa, pelo que ela amanha sera ain-
da melhor do que € hoje”.

Por outro lado, para o responsavel, ha um de-
talhe na Elisa que bastante relevante.

“A Elisa referencia toda a informacdo que

debita e fa-lo de forma inteligente, porque nao
se limita a colocar a informacéo, ela interpreta
-a. Por outro lado, e isto é inovador, se solicitar
uma qualquer minuta, a Elisa da-ma. Estamos
em constante evolucdo, mas ela é capaz de me
oferecer uma minuta, por exemplo, de um re-
gulamento interno de ERPI, em formato Word”,
revela.

De forma concreta, se se colocar a Elisa a si-
tuacao de um conflito laboral entre dois colegas
de trabalho e lhe solicitar uma estratégia para o
resolver: “Ela vai identificar estratégias, com ba-
se no conhecimento que tem, para depois se po-
der tomar opcéao. A Elisa, para além de responder
a um conjunto muito vasto de questdes de am-
bito legal, também capacita quotidianamente. A
ideia ndo é que ela seja apenas uma ferramenta
que esta ali para uma interacao simples de per-
gunta-resposta, mas que possa funcionar como
uma ferramenta capaz de capacitar. Seja sobre
que matéria for, ela tem uma resposta para dar,
de acordo com a sua base de conhecimento, ela
nao inventa! Isto € importante, porque lhe confe-
re fiabilidade e confianca”.

Apo6s trés meses de construcdo e um més de
funcionamento, a perspetiva futura da institui-
cdo de Lanheses, tal como da Microsoft Portugal,
€ que a Elisa possa ser estendida a nivel nacio-
nal, estando ja a ser dados passos nesse sentido.

“Para ja, estamos a trabalhar numa logica
muito local, mas a intencao, desde o inicio, é de-
senvolver a Elisa enquanto projeto-piloto e es-
tendé-la a Portugal. Obviamente, vamos ter de
fazer a divulgacdo do projeto e deste trabalho,
algo que vai acontecer naturalmente”, acredita
Vasco Arayjo, informando que qualquer IPSS in-
teressada em utilizar a Elisa pode contactar a
instituicao de Lanheses.

“Atualmente, estamos a avaliar o sistema de
custos da Elisa, mas é possivel, embora nao se-
ja uma certeza, € possivel que a Elisa possa ser
gratuita, pelo menos até ao final do ano de 2025.
Mas mesmo que venha a ser custeada, sera um
valor residual para o periodo total. Poderemos
estar a falar de qualquer coisa como 20 euros/
ano”, afirma o diretor executivo, alertando: “Nao
podemos esquecer que a Elisa tem um conjunto
de custos associados, cada questao que se colo-
ca tem um custo”.

Sem revelar valores, Vasco Araujo revela que
o investimento é “significativo”, mas, “para além
do investimento financeiro, que nao foi nada que
a instituicdo nao pudesse fazer, o projeto benefi-
ciou muito da boa vontade da Microsoft Portugal
e da Visual Thinking”. “Nao fossem estas duas
entidades, nao teriamos tido capacidade, mas foi
um investimento estratégico da nossa parte”, su-
blinha, destacando: “A ajuda da Elisa &, sobre-
tudo, agilizar processos, oferecendo mais tempo
aos técnicos para estar com os utentes”.

PEDRO VASCO OLIVEIRA (TEXTO E FOTO)
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA

Esperanca de vida a nascenca estimada em 81,5 anos

A esperanca de vida a nascenca da popu-
lacdo portuguesa foi estimada em 81,49 anos,
em 2022- 2024, aumentando 3,8 meses face ao
triénio anterior, revelou o Instituto Nacional de
Estatistica (INE).

Estes nimeros ultrapassam pela primeira vez,
desde a pandemia de covid-19, o valor de 2018-
2020 (81,22 anos), segundo a mesma fonte.

O aumento foi de 4,3 meses para os homens e
de 3,5 meses para as mulheres.

A esperanca de vida a nascenca foi, assim, cal-
culada em 78,73 anos para os homens e 83,96
anos para as mulheres. “No espaco de uma dé-
cada, verificou-se um aumento de 1,17 anos na
esperanca de vida a4 nascenca para o total da po-
pulacao, sendo de 1,49 anos para os homens e
de 0,84 anos para as mulheres”, destacou o INE.

O aumento, segundo a mesma fonte, resultou
sobretudo da reducao na mortalidade em idades
iguais ou superiores a 60 anos.

“A contribuicdo das idades mais idosas foi
mais significativa para as mulheres do que para
os homens”, de acordo com a analise apresentada.

A esperanca de vida aos 65 anos, no periodo
2022-2024, foi estimada em 20,02 anos para o

total da populacao. corresponde a um aumento de 0,30 anos para os Nos ultimos dez anos, a esperanca de vida aos
Aos 65 anos, os homens podiam esperar vi- homens e de 0,24 anos para as mulheres relativa- 65 anos aumentou 11,5 meses para os homens e
ver 18,30 anos e as mulheres 21,35 anos, o que mente a 2021-2023. 8,5 meses para as mulheres.

o APOSTA CONTINUA EM
FERRAMENTAS INOVADORAS,
PARA O SETOR SOCIAL,

que asseguram uma gestao
global, integrada e sempre em
linha com as exigéncias
legais/fiscais.
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MTSSS SEM NOVIDADES

Ficou tudo na mesma no Ministério
do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social

No rescaldo do ato eleitoral que deu a vi-
téria a Alianca Democratica (Coligacdo PSD/
CDS-PP), que obteve 31,78% dos votos e 91
deputados, Luis Montenegro apresentou o
XXV Governo Constitucional e tudo ficou
pronto para um novo ciclo politico em que a
lideranca da oposicdo esta nas maos do Chega
que, apesar de ter ficado atras do PS em nu-
mero de votos, tem 60 deputados, mais 2 que
o partido socialista.

O chefe do novo governo manteve a estru-
tura do anterior executivo com poucas es-
colhas diferentes das que tinha feito o ano
passado para a governacado do pais. No caso
do Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social ndo houve quaisquer alte-
racoes. Em fevereiro passado o Secretario de
Estado Jorge Campino tinha sido exonerado,
deixando a Secretaria de Estado da Seguranca
Social a Filipa Lima, doutorada em Economia
e professora auxiliar convidada da NOVA
Information Management School.

Maria do Rosario Palma Ramalho foi re-
conduzida enquanto ministra do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social. Tem 64
anos, € professora catedratica da Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa, espe-
cialista em direito do trabalho e direito civil.
Foi Presidente da Associacao de Direito do
Trabalho e, em 2013, durante o governo lide-
rado por Passos Coelho, coordenou a equipa
esteve na origem da redacao da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas.

Lino Maia, o presidente da Confederacao
Nacional das Instituicoes de Solidariedade
Social, Lino Maia, reconheceu na altura da
apresentacdo do XXIV governo ter sido sur-
preendido pela opcdo de Luis Montenegro:
“Sim, foi uma surpresa. Falava-se noutros
nomes. Devo dizer que nao conheco a minis-
tra Maria do Rosario Palma Ramalho, muito
embora tenha boas referéncias dela, mais na
area do Trabalho.”

Curiosamente nem todos afinaram pelo
mesmo diapasao e houve sectores social-de-
mocratas que expuseram publicamente as
davidas, como foi o caso do comentador da
CNN Pacheco Pereira que considerou a nova
ministra politicamente “muito a direita”, in-
clinada a “medir as politicas pelos resultados
mais do que pelos principios”, sendo carac-
terizada como “tendencialmente autoritaria”.

Maria do Rosario Palma Ramalho, inde-
pendente, sem filiacado partidaria, assumiu
criticas aos governos de Antonio Costa, desig-
nadamente no Cédigo do Trabalho, defenden-
do maior flexibilidade em matéria de contra-
tacdo e nos desafios da economia digital, nas
novas formas de trabalho com as plataformas
e o teletrabalho.

Foi, no entanto, na Seguranca Social em
que a abertura de um debate a propédsito

do regime contributivo, designadamente a
reboque da proposta da Comissado para a
Sustentabilidade da Seguranca Social, criou
mais celeuma.

E a escolha de Filipa Lima acalentou as
desconfiancas. A nova secretaria de Estado
da Seguranca Social, Filipa Lima, € autora de
um estudo em que é defendida a necessidade
de “diversificar as fontes de provisao de pen-
soes para que os fundos de pensodes privados
desempenhem um papel mais importante”,
segundo noticiou a revista Sabado. A ex-di-
retora-adjunta dos Sistemas e Tecnologias de
Informacao do Banco de Portugal escreve que
“as sociedades de seguros e fundos de pen-
sbes manterao um papel central para os ati-
vos que detém e gerem, o que as torna atores
importantes como investidores institucionais
nos mercados financeiros”.

Completam o novo Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social dois se-
cretarios de Estado: Clara Marques Mendes
na Acao Social e Inclusao; e Adriano Rafael
Moreira no Trabalho.

Clara Marques Mendes, mantem-se no go-
verno, com as mesmas competéncias. Foi de-
putada social-democrata desde 2011, eleita
pelo circulo de Braga. Licenciada em direito
e jurista, Clara Marques Mendes destacou-
se pelos desempenhos ativos e reconhecidos
nas comissoes parlamentares do Trabalho e
da Seguranca Social nas ultimas legislaturas.
E irma de Luis Marques Mendes, candidato a
Presidéncia da Republica.

Adriano Rafael Moreira, com 60 anos

sucede a si mesmo como secretario de Estado
do Trabalho. Advogado, antigo administra-
dor da Infraestruturas de Portugal, Estradas
de Portugal, Rede Ferroviaria Nacional e
Caminhos de Ferro Portugueses é licenciado
em Direito pela Universidade Catélica.

O Compromisso de Cooperacdo en-
tre o Estado Portugués e as Entidades
Representativas do Sector Social e Solidario
(ERSSS) para o biénio 2025-2026 foi assina-
do em marco ja Luis Montenegro sabia que o
governo tinha sido chumbado no Parlamento.
Nessa altura considerou que o acordo alcan-
cado com as ERSSS “é um auténtico antepro-
jeto de uma Lei de Financiamento do Sector
Social”, com que o Governo ja se tinha com-
prometido antes da rejeicdo da mocéao de con-
flanca que ditou a sua demissao e a convoca-
céo de eleicoes antecipadas. Luis Montenegro,
prometeu que o governo de entdo deixaria
pronta uma lei de financiamento do Sector
Social Solidario para lhe dar previsibilidade
e estabilidade, com vista a ser sustentavel.
“O nosso compromisso €, e vamos deixar isso
prontinho para o Governo que vier a seguir,
seja qual for, assinar uma lei de financiamen-
to das instituicdes sociais que dé previsibili-
dade, como da o das autarquias locais”, tendo
acrescentado que o financiamento sera esta-
belecido “de acordo com as respostas de cada
instituicao”, sabendo-se assim “a quanto tém
direito”.

Ora, € tempo de cumprir as promessas...

V.M.PINTO - TEXTO
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DIRIGENTE ALFREDO CARDOSO E O ACORDO JA FIRMADO COM A FNE

CNIS interessada na negociacao com

A CNIS chegou a acordo, no passado dia 21
de maio, com a FNE/FSUGT (Federacdo Nacional
da Educacao/Frente Sindical da Unido Geral dos
Trabalhadores) quanto a revisdo para 2025 do
Contrato Coletivo de Trabalho (CCT), publicado no
BTE n° 47, de 22 de dezembro de 2022.

E apesar de o acordo ter sido alcancado ape-
nas com uma das trés plataformas sindicais que
se sentam a mesa das negociacoes, “a CNIS con-
tinua interessada na negociacdo da Contratacdo
Coletiva, porque ha uma tentativa para que nao
haja CCT”, comeca por dizer, ao SOLIDARIEDADE,
Alfredo Cardoso, um dos membros da Direcdo da
Confederacao que integra a equipa negocial.

“A CNIS esta interessada na negociacio com todas
as plataformas sindicais”, reforca, Alfredo Cardoso,
que acrescenta: “A CNIS ja fechou o CCT e as tabe-
las salariais para o ano de 2025 com a FNE, mas
mantém em aberto as negociacoes com a FEPCES
(Federacao Portuguesa dos Sindicatos do Comércio
e Servicos) e com a FNSTFPS (Frente Nacional de
Sindicatos de Trabalhadores em Funcoes Publicas
e Sociais), em regime dinamico para que estas pla-
taformas sindicais também possam vir a assinar o
acordo”.

Na pratica, o acordo alcancado entre a CNIS e a
FNE, traduz-se num aumento salarial de 50 euros
para todas as categorias, “o0 que esbate a diferencia-
cao do salario minimo.

Se, por um lado, “o salario minimo teve um au-
mento de 6,1%”, por outro, “as medidas propostas
pelo Governo apontavam para muito menos do que
esta situacao”, pelo que, para Alfredo Cardoso, “o as-
peto significativo € que os 50 euros nao deixam cavar
o fosso, isto €, sdo S0 euros, no minimo, para todos”.

A percentagem de atualizacdo das remuneracoes
varia entre 5,7% e 6,1%, no que se refere aos niveis
9 a 18 da Tabela A, “representando um aumento de
50 euros em cada um dos niveis e mantendo a dife-
renciacao do acordo de revisdao do CCT para 20247,
explica.

Um outro aspeto do acordo que o dirigente da
CNIS destaca € o aumento de um euro/dia do subsi-
dio de alimentacao, “o que significa um aumento, de
pelo menos, 21 euros por més”.

Com o aumento acordado, o subsidio de alimen-
tacdo passa de quatro para cinco euros, “o que ja
traduz um esforco grande por parte das instituicoes”,
sublinha Alfredo Cardoso, que recorda, em jeito de
homenagem, o recém-falecido Papa Francisco.

“Nao posso deixar de referir que o Papa Francisco
tinha reservado como intencdo para o més de maio
que, através do trabalho, se realize toda a pessoa, se-
jam sustentadas as familias com dignidade e se hu-
manize a sociedade”.

Por outro lado, “percebendo que os trabalhadores
das instituicoées sdo parte da solucido e nao do pro-
blema, a CNIS comprometeu-se com todas as plata-
formas a negociar com a Seguranca Social, que as
funcobes de ajudante de acdo direta sejam considera-
das de desgaste rapido”.

Para Alfredo Cardoso, que integra a equipa nego-
cial da CNIS juntamente com a dirigente Maria José
Miranda e o assessor juridico Henrique Rodrigues,

“este aspeto é muito importante” e reforca: “Nao es-
peramos apenas pelas reivindicacoes dos sindicatos,
a CNIS também se preocupa com os trabalhadores
e, por isso, vamos colocar em ata que nos compro-
metemos a discutir com a Seguranca Social que a
funcao de ajudante de acdo direta seja considerada
de desgaste rapido”.

Apesar de nem sempre ser possivel chegar a acor-
dos com todas as frentes sindicais, a postura da CNIS
tem sido sempre de total abertura a negociacéo, de-
fendendo e apostando, na pratica, na Contratacao
Coletiva.

“A importancia do acordo com as plataformas é
o envolvimento das partes, porque quando a CNIS
defende a negociacdo como forma de envolver todas
as partes, esta a fazer aquilo que nao querem que fa-
ca”, afirma Alfredo Cardoso, frisando: “Se o Governo
faz um acordo de negociacdo e estabelece o salario
minimo nacional, que margem resta a CNIS para ne-
gociar o Protocolo de Cooperacao? Muito pouco... E,
quando defendemos a negociacdo e o envolvimento
das partes, isso entronca naquilo que nés queremos,
ou seja, que os sindicatos e os seus representantes
sejam parte da solucdo e ndo parte do problema.

Sendo que as instituicoes estdo a gastar cerca de
70% do valor da cooperacdo com salarios, restando
apenas 30% para a despesa primaria”.

Sabendo-se que o Sector Social Solidario empre-
ga mais de 200 mil trabalhadores, qual a importan-
cia da Contratacao Coletiva para as IPSS?

“A Contratacdo Coletiva é decisiva para o envol-
vimento das partes, portanto, a CNIS ndo satisfaz
chegar a acordo com uma plataforma sindical e nao
envolver também as outras duas. Até para que todos
os trabalhadores sindicalizados se sintam represen-
tados neste esforco coletivo de melhorar as condicoes
de vida dos trabalhadores e, repito, fazer deles a solu-
¢do e nunca o problema”.

Para o dirigente da CNIS, “ha diversos niveis nas
plataformas que vém negociar com a CNIS” e expli-
ca: “Ha a FEPCES, a frente sindical que tem mais
sindicatos agregados, ao nivel da FNE, se quisermos,
e depois ha a frente da Funcao Publica, que € algo
que pode parecer paradoxal. Esta plataforma sindi-
cal defende que seja apenas o Estado a tratar esta
negociacao, mas, depois, também tem trabalhadores
sindicalizados de IPSS, que nao sdo trabalhadores do
Estado, nem de entidades privadas lucrativas, mas
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todas as platatormas sindicais

sim institui¢des privadas nao lucrativas. E isto faz to-
da a diferenca, porque quando uma frente sindical s6
discute, praticamente, a situacdo dos trabalhadores
da Funcéao Publica, como se viu na manifestacdo dos
trabalhadores em funcoes publicas, num sector que
nao € publico, nem privado lucrativo, naturalmente
€ preciso haver uma grande flexibilidade mental para
esta negociacdo do CCT com os diversos atores, que
a CNIS estima e respeita e quer continuar a manter”.

Alias, Alfredo Cardoso revela mesmo que “ha ou-
tras frentes sindicais que querem vir a negociacdo,
sinal de que reconhecem na CNIS um interlocutor
digno para a negociacao, reforcando que a CNIS nao
se coloca nesta tentativa de desregulacdo das condi-
coes de trabalho”.

Apesar das manifestacoes de protesto das duas
frentes sindicais que ainda nao chegaram a acordo
com a CNIS, “as negociacdes estdo em curso e com
boas perspetivas”.

“Ap0s a ultima reunido com a FEPCES, ja no ini-
cio de junho, ficamos de remeter as outras frentes
sindicais alguns compromissos assumidos em ata,
que nao desvirtuam o que esta acordado com a FNE,
mas vao no sentido de envolver as outras frentes sin-
dicais”, argumenta o dirigente.

Na reacéo ao acordo com a CNIS, a FNE refe-
riu que “os objetivos alcancados neste dificil acordo
abrem perspetivas positivas aos trabalhadores”, dei-
xando dois alertas.

Um dirigido ao Estado, “que nao tem feito tudo o
que esta ao seu alcance para valorizar e dignificar o
trabalho desenvolvido no sector” e um outro as pro-
prias IPSS, “as quais se exige fazer caminho, para
se tornarem unidades econémicas com uma gestao
mais profissionalizada e mais eficiente”.

“Nao nos reconhecemos nesta critica da FNE
aos dirigentes das instituicoes”, sustenta Alfredo
Cardoso, acrescentando: “Pelo contrario, os nossos
dirigentes sdo todos de uma grande dignidade e ja
demonstramos, tanto a FNE como a Funcao Pablica,
que nao permitimos que eles sejam beliscados na
sua competéncia técnica e de gestdo. Provavelmente,
€ mais dificil hoje encontrar um dirigente associativo
para uma instituicdo de solidariedade do que para

Tabela B
TABELA B - 1 - Professores do 2° e 3° ciclos do ensino
basico e secundario profissionalizados com licenciatura
Niveis anos de servigo Remuneragdes 2025
1 26 ou mais 3180,00€
I1 de23a25 2520,00€
111 de20a22 2165,00€
v del16a19 2049,00 €
v de13a15 1987,00 €
VI de9al2 1833,00 £
Vil dedas 1584,00 €
VIII de0a3 1 150,00 €

uma instituicdo sindical. Ja dissemos isto as duas
plataformas sindicais”.

O representante da CNIS vai mais longe e asseve-
ra: “Nao nos revemos no comentario da profissiona-
lizacdo, porque, efetivamente, os dirigentes das ins-
tituicdes fazem a gestao mais dificil do mundo, que é
gerir, muitas vezes com criatividade, aquilo que nao
tém para satisfazer as partes”.

A CNIS tem apostado, ao longo dos anos, na
Contratacao Coletiva. Tem sido essa aposta que tem
promovido, de certa forma, a paz social que vive no
Sector Social Solidario?

“A aposta na Contratacdo Coletiva é o principal
instrumento para, realmente, encontrar o equilibrio,
do que chamou paz social, e bem, entre entidades
empregadoras e trabalhadores. De facto, os trabalha-
dores manifestam-se, sao diferentes as frentes sindi-
cais e ja este ano tivemos manifestacdes de protesto
da FEPCES e da Funcao Publica. Portanto, estamos
disponiveis para perceber a situacao dos trabalhado-
res, mas a CNIS nao pode dar aquilo que nao tem.
Faz um esforco grande junto das suas associadas,
até para aplicar a Doutrina Social da Igreja e as boas
praticas sociais, pelo que a Contratacao Coletiva se
afigura como o grande e principal instrumento para
encontrar esta paz que se vive no Sector”.

E, para Alfredo Cardoso, a aposta da CNIS na
Contratacdo Coletiva parece ir em sentido contrario
a algumas tendéncias atuais.

“Efetivamente, enquanto em Portugal e na Unido
Europeia se assiste a tendéncia de regular a bana-
lizacdo (os exemplos chegam a ser caricatos!) em
relacdo ao trabalho e a sua valorizacdo, assiste-se
a desregulamentacao e, por isso, a nossa aposta na
negociacdo com os parceiros, valorizando o trabalho
e os trabalhadores”, argumenta.

A CNIS sempre deu indicacoes as suas associa-
das para estenderem os aspetos do acordo a todos os
trabalhadores, nao esperando pela publicacao das
portarias de extensao, que alargam o acordo a todos
os trabalhadores, sindicalizados ou nao.

Este é também um sinal da aposta no envolvi-
mento de todas as partes?

“E evidente e é um sinal forte que a CNIS da

quando diz as suas associadas para que, logo
que seja acorado o salario minimo nacional, o
mesmo deve ser aplicado e, na medida do pos-
sivel, devem comecar a ser previstas as for-
mas de atualizar os salarios dos demais. Este
ano, pelo atraso na assinatura do Protocolo de
Cooperacao, verificou-se que as IPSS, até se-
guindo esta orientacdo da CNIS, foram come-
cando a pagar, de uma forma geral, os 50 eu-
ros de aumento para todos. Nao foram todas as
instituicées, mas foram algumas. E também ai
esta um forte sinal de que vale a pena apostar-
mos nisto”.

Como referiu Alfredo Cardoso, a CNIS man-
tém as negociacdes com as outras duas plata-
formas sindicais no sentido de que também elas
assinem um acordo com a CNIS.

PEDRO VASCO OLIVEIRA (TEXTO E FOTOS)

TABELA B - 2 - Professores dos 22 e 32 ciclos do ensino
basico e secundario profissionalizado, com bacharelato
Niveis anos de servigo Remuneracoes 2025
I 26 ou mais 2629,00 €
I de23a25 2430,00€
m de20a22 2049,00 €
v de16a19 1981,00 €
% de13a15 1833,00€
Vi de9al2 1584,00 €
Vil dedas8 1466,00 €
Vil deOa3 1150,00 €

Tabela A
.. Remuneracoes
Niveis 2025

1 1 387,00 €

2 1 299,00 €

3 1 229,00 €

1 1 176,00 €

5 1 150,00 €

6 1 045,00 €

7 995,00 €

8 967,00 €

9 938,00 €

10 932,00 €

11 922,00 €

12 912,00 €

13 902,00 €

14 892,00 €

15 882,00 €

16 878,00 €

17 874,00 €

18 870,00 €

TABELA B - 4 - Educadores de infancia e professores do
12 ciclo do Ensino Basico profissionalizados

Niveis anos de servico Remuneragoes 2025
| 26 ou mais 268800 €
] de 23a25 2053,00 €
n de 20a 22 1933,00 €
v de 16 a 19 1764,00 €
v de13a1l5 1589,00 €
Vi de9ail2 1508,00 €
vil dedas8 1241,00 €
Vi deOa3 1150,00 €
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PAULO PEDROSO
Membro da Direcao do CoLABOR
e Professor no ISCTE

A caracterizacao racial é racismo estrutural

Trés amigos chegaram ao aeroporto de
Lisboa, vindos de um voo intercontinental,
com a quantidade de bagagem de umas fé-
rias relativamente longas. Duas das pes-
soas no grupo eram caucasianas, uma tinha
um perfil fisico que permitia aos olhos de
um europeu classifica-la como hispanica.
Haviam ja passado o controlo de passapor-
tes. Na alfandega, uma das pessoas foi pa-
rada e foi-lhe pedido que abrisse as malas,
cujo conteuido foi revistado com detalhe. Isto
passou-se comigo ha quase trés décadas e
a minha amiga, talvez hispanica nos seus
tracos raciais, encarou com normalidade o
facto de ser a escolhida para ter a sua via-
gem verificada.

A caracterizacao racial na acao das ins-
tituicdoes que garantem a aplicacdo da lei é
um dado vastamente conhecido das minorias
étnicas. A probabilidade de um cigano, um
negro, um estrangeiro, uma pessoa LGBT se-
rem parados e questionados ou revistados,
é superior a de um caucasiano. Isso mesmo
sublinhou no seu relatério anual de 2024, re-
centemente publicado, a Comissao Europeia
contra o Racismo e a Intolerancia (CERI)! .

Essa caracterizacao racial é uma das ten-
déncias que levantam preocupacédo aborda-
das no relatoério, a qual se juntam a segre-
gacao escolar das criancas ciganas e o nao
reconhecimento de direitos iguais a pessoas
transgénero e intersexo.

O exercicio denunciado pela CERI é prati-
ca corrente na Europa, embora seja um ato

discriminatério que viola o principio a dig-
nidade humana, a Convencado Europeia dos
Direitos Humanos, entre outros instrumen-
tos internacionais e, no caso portugués, a
Constituicao da Republica.

Casos de caracterizacao racial chega-
ram ja ao Tribunal Europeu dos Direitos
Humanos? . A Alemanha foi condenada em
2022 por a policia ter escolhido para con-
trolo de identidade, dentro de uma carrua-
gem de um comboio em que eram os Unicos
nao brancos, um cidadao alemao de origem
indiana e a sua filha. Em 2024 foi a Suica
que foi condenada, desta vez por controlo
com discriminacdo racial numa estacao de
Zurique.

O enviesamento racista dos humanos po-
de ser prolongado e potenciado no mesmo
enviesamento pela inteligéncia artificial. As
margens de erro em reconhecimento facial
sdo maiores para peles mais escuras e para
mulheres.

Estes enviesamentos ndo nascem no va-
zio e Portugal ndo é excecdo na sua existén-
cia. Se ouvimos com frequéncia as autori-
dades portuguesas negarem a existéncia de
racismo estrutural entre nés, nao deixa de
ser verdade que esse tipo de frases € mera-
mente proclamatério, nao refletindo a reali-
dade dos factos na nossa vida coletiva.

O racismo estrutural mina a coesao da
comunidade, gera tensdes e ressentimen-
tos, descredibiliza as instituicoes e, sobre-
tudo, é uma violéncia humilhante sobre

as minorias. Uma democracia, se parte do
poder da maioria, tem um pilar igualmente
fundamental, na protecdo das minorias.

O combate a caracterizacdo racial ja é,
embora com timidez maior do que devia,
real. Sao conhecidos casos de boas praticas
na prevencdo da pratica. Mas o problema
persiste, porque radica no racismo estrutu-
ral. Tem subjacente a ideia de que ha povos
intrinsecamente “maus” e dos quais se des-
confia mais do que de outros. Como todos os
problemas, este s6 pode ser combatido com
acoes.

Um artigo recente de uma professora da
Universidade de Utrecht® listou as acdes
necessarias para uma estratégia de comba-
te a caracterizacao racial. Nelas se incluem
conhecer melhor o fenémeno (recolhendo
informacao sobre a distribuicao étnica dos
visados em operacdes de controlo), formar
e dar orientacdes aos profissionais contra a
pratica, recrutar agentes com diversas ori-
gens, criar e reforcar organismos de super-
visao, estabelecer lacos entre as autoridades
e as minorias, combater os estereotipos nos
media e na comunicacdo. A autora, Karin
de Vries, defende que se deve ir mais longe,
passando de boas praticas e soft law para
instrumentos juridicos classicos de proibi-
cao da caracterizacao racial.

O debate sobre o que fazer é necessario.
Chegou a hora de identificar o racismo es-
trutural e agir contra ele, comecando pelas
suas manifestacdes na acao do Estado.

3.de Vries, K. (2024). Is it time for a European Convention against Racial Profiling?. Netherlands Quarterly of Human Rights, 42(3), 225-232. Acessivel online em https:

journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0924051924 1274846
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HENRIQUE RODRIGUES (
Presidente do Centro Social de Ermesinde

Carrossel Eleitoral

1 - Esgotado o procedimento que conduziu
as eleicoes para a Assembleia da Republica de
18 de Maio ultimo, com a indigitacao e posse do
novo Governo, de maioria relativa da AD, passa-
mos de imediato para o ciclo eleitoral seguinte,
que ha-de conduzir a eleicado dos novos orgaos
municipais e das freguesias, 14 para Setembro
ou Outubro proximos; a que se segue a eleicao
do novo Presidente da Republica, em Janeiro de
2026 — daqui a meio ano apenas.

A minha primeira memoéria de eleicées para
titulares de funcoes publicas foi a eleicao presi-
dencial de 1958, em que, no dia em que fiz seis
anos de idade, fui pela mao do meu pai até a as-
sembleia de voto, em Ermesinde, nessas eleicoes
em que, € hoje consensual, o General Humberto
Delgado teve mais votos do que o candidato da
Unidao Nacional, o Contra-Almirante Américo
Tomas, mas a quem foi retirada a vitéria que
obtivera nas urnas por uma falsificacdo levada
a cabo pelas autoridades de entdo, afectas ao
chamado Estado Novo.

Nos anos que mediaram entre essas eleicoes
de 1958 e a Revolucéo do 25 de Abril de 1974, o
regime, que apanhara um susto com a votacéo
de Humberto Delgado, decidiu, mediante uma
revisao constitucional a medida, acabar com a
eleicao directa para Presidente da Republica,
apesar de tudo consagrada na Constituicado de
1933.

Passou o Presidente da Republica a ser eleito
por um colégio eleitoral restrito e de confian-
ca, constituido pelos deputados a Assembleia
Nacional e pelos procuradores a Camara
Corporativa, que reelegeram Américo Tomas em
1965 e em 1972.

(E essa memoria das eleicdes de 1958 que
recomenda que se mantenha ainda o sufragio
universal como método de eleicdo do Presidente
da Republica, em detrimento de algumas vozes
que vém defendendo a eleicao indirecta do pri-
meiro magistrado, visto como incémodo contra-
poder relativamente ao Governo, por detentor
de idéntica legitimidade popular.)

Mas verdadeiramente as minhas primeiras
eleicoes foram as legislativas de 1969, no prin-
cipio da Primavera Marcelista, em que partici-
pou a Oposicdo; no Porto, o meu circulo, atra-
vés de duas frentes eleitorais, a CDE - ligada ao
Partido Comunista e ao MDP/CDE; e a CEUD
— constituida predominantemente por perso-
nalidades ligadas ao socialismo democratico, a
social-democracia e a alguns circulos catélicos
progressistas.

Mesmo a lista da Accao Nacional Popular
(novo nome da Unido Nacional, tnico parti-
do autorizado e afecto a Situacdo), no que foi
visto como uma tentativa de Marcelo Caetano
de limar alguns dos tragcos mais opressivos da
Ditadura, continha alguns candidatos que esca-
pavam ao cinzentismo dominante e que viriam

a integrar, na Assembleia Nacional entao eleita,
a chamada Ala Liberal, com intervencao desig-
nadamente em sede de restituicdo aos cidadaos
das liberdades civis.

Foi o caso de, entre outros, no Porto,
Francisco Sa Carneiro, Joaquim Macedo, Pinto
Machado, José da Silva; e, no resto do Pais,
Pinto Balsemao, Mota Amaral, Miller Guerra,
Pinto Leite, Magalhdes Mota, Raquel Ribeiro —
e outros, que, apos o 25 de Abril, desaguaram
maioritariamente no PSD, que ajudaram a fun-
dar, e no PS.

(A Camara Municipal do Porto organizou,
por iniciativa do Arquivo Ephemera, uma expo-
sicdo sobre Francisco Sa Carneiro — que creio
que ainda se encontra em exibicdo no atrio dos
Pacos do Concelho -, onde se explicita em de-
talhe esse periodo politicamente muito activo e
interessante que vai da substituicdo de Salazar
por Marcello Caetano até ao 25 de Abril e ao
periodo imediato & Revolucao que entre nos res-
tituiu a Democracia.)

Ja aqui, nestas crénicas, dei conta de terem
sido essas eleicoes de 1969 a minha estreia
na participacédo civica, distribuindo nas esca-
das da igreja de Ermesinde boletins de voto da
Oposicao aos eleitores que passavam em direc-
cao ao local da votacao.

Aquando das eleicoes para a Assembleia
Nacional de 1973, apesar de ja ter entdo 21
anos — e ser, portanto, de maior idade -, ndo me
deixaram inscrever no recenseamento eleitoral.

De modo que, em elei¢cdes propriamente po-
liticas, a primeira vez que votei foi em 25 de
Abril de 1975, nas eleicoes para a Assembleia
Constituinte, prometidas pelos militares de Abril.

2 - Essas eleicoes, para a Assembleia
Constituinte, foram até hoje as mais participa-
das no regime democratico que ha 51 anos nos
tem assegurado a liberdade e a paz.

Também ja tive ocasido de aqui escrever —
nestes cerca de 20 anos ininterruptos que levo
de cronista no Solidariedade — do privilégio que
tive de assistir das galerias a varias sessoes da
Constituinte.

(O meu sogro foi deputado Constituinte pelo
Porto e varias vezes me levou a assistir a esses
momentos fundadores do quadro democratico
em que felizmente até hoje vivemos.)

Esse privilégio era acompanhado de um ou-
tro ndo menos interessante: o de conhecer e
ouvir, directamente da fonte, as intervencoes
desse conjunto de 250 deputados, que consti-
tuiam o escol do pais, quer no que se refere ao
prestigio profissional, quer a participacao civi-
ca, quando a mesma exigia coragem, durante
a ditadura.

Creio mesmo que € na notoriedade pro-
fissional e na intervencao civica que noto as
maiores diferencas entre os deputados que

~

ajudei a escolher em 1975 para a Assembleia
Constituinte e os que constavam das listas de
candidatos em 2025, a pedir o meu voto.

Em 1975, apresentaram-se a sufragio, salvo
raras excepcgoes, personalidades cuja presen-
ca honrava o Parlamento e que nessa Camara
prosseguiam a participacdo civica de uma vida
dedicada ao servico da Patria.

Em 2025, ao percorrer a composi¢cao das lis-
tas concorrentes, e com a mesma ressalva de
raras excepcoes, eu proprio, que me gabo de
nao andar fora do mundo, nado conhecia o per-
curso anterior nem reconhecia quase ninguém,
sequer pelo nome; nem atribuia, portanto,
aos candidatos especial competéncia para me
representar.

3 - Claro que é sempre preferivel escolher
pelo voto deputados sem especiais qualificacoes
do que vé-los impostos por decisao de qualquer
autoridade; pelo menos, em democracia, pos-
so, findo o mandato, devolvé-los para de onde
vieram.

Mas tenho muitas vezes pensado se a pro-
gressiva dissolucado das democracias, a que vi-
mos assistindo, mesmo as que julgavamos mais
consolidadas, em beneficio do populismo, nao
tera que ver com a quebra de qualidade do pes-
soal politico.

Ainda hoje, dia em que escrevo, vejo na te-
levisdo a reportagem que nos chega de Los
Angeles, na Califérnia, da mobilizacado de tro-
pas federais, ordenada por Donald Trump, pa-
ra reprimir uma manifestacao legitima contra a
perseguicdo aos imigrantes, alvo das politicas
da presidéncia americana, que os trata como
criminosos.

Trata-se de uma democracia consolidada, a
dos Estados Unidos, ha bem mais tempo do que
a nossa — e, como se Vé, nao esta imune aos
populismos e a autocracia, isto €, ao ataque as
liberdades civis.

Da mesma forma, entre noés, nos dias de ho-
je, € também pelo modo como os poderes publi-
cos lidam com a imigracao que se mede a solidez
da nossa democracia; e nao sera por impedir o
reagrupamento familiar de quem legitimamente
se quer integrar no nosso Pais, como ha quem
peca ao Governo que impeca, que se defendem
os direitos de todos.

As primeiras vitimas a sofrer as ofensivas
autocratas sdo sempre os outros...

Mas, se deixarmos, a nossa vez também
chegaral
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INICIATIVA FOI CRIADA HA SEIS ANOS

«Semana Tabua + Social» reforcou parcerias

e debateu o sector no concelho

A «Semana Tabua + Social», organizada pela
Rede Social de Tabua, numa estreita colabora-
cao entre o Municipio, as IPSS, a Comissao de
Protecao de Criancas e Jovens (CPCJ), o Centro
de Saude, a Academia Sénior e os projetos de
intervencao social CLDS 5G - Tabua + Inclusiva
e Missao Futuros E9G, decorreu de 26 a 30 de
maio, com inumeras conferéncias, debates e
tertulias, dirigidas a utentes, colaboradores e
dirigentes das IPSS, aos alunos da Academia
Sénior, as criancas e jovens dos CATL, aos mi-
litares da GNR de Tabua e a comunidade em
geral.

Logo na sessdo de abertura da «Tabua +
Social», Anténio Oliveira, vice-presidente da au-
tarquia e presidente do Conselho Local de Acao
Social, lembrou que a iniciativa, nascida “ha
seis anos”, sempre teve o objetivo de “reconhe-
cer o trabalho feito” pelos profissionais deste
sector, considerando ainda que o concelho de
Tabua “esta bem preparado” para responder a
comunidade.

Em representacao da CNIS, Gil Tavares,
secretario da Direcdo, fez uma pormenorizada
abordagem a situacao atual do Sector Social

ASSOCIACAO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL E CULTURAL DA BOA VISTA, LEIRIA

Solidario no distrito de Coimbra, sublinhando
que “as IPSS tém um grande impacto econ6émi-
co e social, sobretudo no interior do pais”. O
também presidente da Unido Distrital das IPSS
de Coimbra lembrou a necessidade de o estado
tomar algumas medidas no sentido de garantir
a sustentabilidade do sector.

Por fim, Gil Tavares deixou o desejo de que
“a nova lei de financiamento do Sector Social
Solidario venha resolver algumas das proble-
maticas” na area social.

Julio Norte, vogal do Secretariado Nacional
da Unido das Misericérdias Portuguesas, de-
fendeu que “a economia social é a mola real
dos concelhos” e ainda que as areas do social
e da saude devem andar de maos dadas, con-
siderando ser necessario “arranjar equipas
multidisciplinares”.

Manuela Veloso, diretora do Centro Distrital
da Seguranca Social de Coimbra, concordou
com a ideia e aproveitou para avancar que
“vai sair um aviso” para um “Servico de Apoio
Domiciliario que vai integrar saude”, sendo
que o projeto-piloto vai ser implementado em
“Coimbra, Lisboa e Porto”.

“Temos que trilhar esse caminho jun-
tos”, apelou, defendendo a necessidade de
“criar uma diferenciacao entre os territorios”.
Dirigindo-se aos profissionais do Sector Social
Solidario, Manuela Veloso disse-lhes que eles
“nao tém um trabalho”, mas desempenham
“uma missao”.

Instituicao investe 2,2 milhoes de euros na construcao de uma ERPI

Sao diversos os casos em que as instituicoes
conseguiram ver os seus projetos aprovados pe-
lo PARES 3.0 ou pelo PRR, mas, infelizmente,
sem cabimento orcamental, esgotadas as ver-
bas disponiveis.

Apesar da necessidade e preméncia das no-
vas ou alargadas respostas sociais que as IPSS
querem criar, o obstaculo financeiro ainda € de-
terminante para a maioria e, por isso, muitos
desses projetos nao sairam do papel.

Em Leiria, a Associacao de Solidariedade
Social e Cultural da Boa Vista, recusada a can-
didatura ao PARES e aprovada, mas sem verba
disponivel, a candidatura ao PRR, decidiu avan-
car por conta propria e vai colocar no terreno

uma obra no valor de cerca de 2,2 milhdes de
euros.

A Associacdo, que atualmente responde a
meia centena de utentes, através das valéncias
de Centro de Dia e Servico de Apoio Domiciliario
(SAD), pretende criar uma Estrutura Residencial
Para Idosos (ERPI), com capacidade para 40
idosos.

O lancamento do concurso para a execucio
da empreitada de ampliacdo e remodelacdo do
Centro de Dia, do SAD e para construcéo do lar
foi lancado no inicio do ano, tendo um prazo de
execucao de dois anos.

O concurso tem um preco base de pouco
mais de 2,2 milhdes de euros, acrescidos de

UDIPSS PORTO E A PRIMEIRA UNIAO DISTRITAL CERTIFICADA PELA DGERT

Inscricoes abertas para a 8* edicao do curso

Entre os proximos dias 9 de outubro e 14 de no-
vembro, a Unido Distrital das IPSS do Porto realiza
mais uma edicao do curso Ser Dirigente de IPSS.

Esta 82 edicao do curso € a primeira em que a
UDIPSS Porto realiza desde que é entidade certi-
ficada pela DGERT (Direcao-Geral do Emprego e
das Relacdes de Trabalho).

A Unido portuense € a primeira UDIPSS a
conseguir esta certificacdo, com a qual os res-
ponsaveis pela UDIPSS Porto “pretendem colma-
tar um vazio no mercado, que é criar e ministrar

formacdes que respondam as necessidades dire-
tas das IPSS, seus dirigentes e seus trabalhado-
res”. Apesar da edicdo 8 do curso Ser Dirigente de
IPSS apenas decorrer entre outubro e novembro,
as inscricoes abriram no inicio de junho e decor-
rem até ao dia 30 de setembro. Posteriormente,
até ao dia 2 de outubro sera comunicado aos
formandos a sua participacdo no curso, tendo o
pagamento de ser realizado até dia 8 de outubro.

Relembre-se que o curso Ser Dirigente de
IPSS tem como objetivo dotar os membros dos

IVA, e prevé a manutencdo das atuais instala-
c¢oes onde funcionam o Centro de Dia e o SAD,
sendo o edificio ampliado para acolher o lar de
idosos.

Perante a pouca area de terreno disponivel,
aquando da construcdo do Centro de Dia, ha
uma década, este ja ficou preparado para poder
ser ampliado, até porque o desejo de um lar é
antigo na instituicao.

Falhados os apoios do PARES e do PRR, a
instituicao decidiu avancar por sua conta, espe-
rando conseguir angariar financiamento junto
de algumas entidades. Para ja, a obra avancara
com fundos proprios e ainda de um empréstimo
bancario ja garantido.

Ser Dirigente de IPSS

Orgaos Sociais das IPSS, filiadas na UDIPSS
Porto nas areas da gestdo dos 6rgdos sociais,
gestao organizacional,

gestdo das respostas sociais, gestdo dos re-
cursos humanos e gestao estratégica e financei-
ra. Os destinatarios do Ser Dirigente de IPSS sao
os elementos dos Orgédos Sociais das IPSS, bem
como trabalhadores que perspetivem, no futuro,
exercer um cargo nestes Orgéos.

Para mais informacodes consultar o site da
UDIPSS Porto.
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Hospital Domicilio Sénior ja esta no terreno
e serve 500 utentes de ERPI

Ja esta no terreno o projeto «Hospital
Domicilio Sénior», uma iniciativa da Unidade
Local de Saude (ULS) da Regidao de Leiria e do
Centro Distrital de Seguranca Social, com o
objetivo de proporcionar cuidados de satde de
proximidade a seniores, evitando deslocacoes
desnecessarias ao servico de urgéncia.

Este € um modelo centrado na proximida-
de, que abrange, na primeira fase do projeto,
cerca de 500 utentes de ERPI, de uma IPSS de
cada concelho da area de influéncia da ULSRL:
Alcobaca, Batalha, Leiria, Marinha Grande,
Nazaré, Pombal e Porto de Més, no distrito de
Leiria, e Ourém, no distrito de Santarém.

Para o presidente da ULS de Leiria, Manuel
Carvalho, o objetivo é “melhorar a qualidade de
atendimento a este tipo de utentes e ao mesmo
tempo aliviar os constrangimentos das urgén-
cias de certos tipos de doentes”, que segundo

CASA DOS POBRES, COIMBRA

este responsavel, 6.700 utentes que vao a ur-
géncia sao de lares de idosos.

As equipas do «Hospital Domicilio Sénior»
sdo compostas por profissionais de satide dos
cuidados de saude hospitalares e cuidados de
saude primarios da ULS, bem como por técni-
cos de saude e servico social das IPSS, lares pri-
vados e Seguranca Social.

Para a ULSRL, um dos elementos cen-
trais do projeto é a criacdo de uma «Via di-
reta» de comunicacdo entre os hospitais e
as respostas sociais, como os lares e resi-
déncias seniores.

Com este projeto, o hospital disponibiliza
uma equipa de um médico e dois enfermeiros,
disponiveis entre as 9h00 e as 16h00, para res-
ponder aos contactos dos lares.

“Nao lhe chamemos via verde, mas uma con-
sultadoria. A enfermeira, o diretor técnico, um

responsavel ou a assistente operacional tem um
doente com febre. Liga para o médico, ele faz
um certo tipo de questionario e a distancia pode
dizer que é para ir ao hospital” ou para dar me-
dicacao e reavaliar mais tarde.

Nesse sentido, o hospital de Leiria tem agora
um quarto destinado aos doentes dos lares que
necessitem de atendimento na urgéncia, apés
referenciacao através deste projeto.

Outra vertente do projeto é a formacao que
sera ministrada aos funcionarios dos lares, pa-
ra que estejam melhor preparados para respon-
der a situacdes de saude dos utentes, em areas
especificas da infecdo ou risco de queda.

A fase inicial do projeto sera “cuidadosamen-
te monitorizada”, permitindo avaliar impactos
clinicos, sociais e organizacionais. O propésito
passa por, com base nos resultados recolhidos,
poder alargar o modelo.

Instituicao assinala 90 anos de apoio aos mais carenciados

A Casa dos Pobres de Coimbra assinalou, no
passado dia 8 de maio, 90 anos de servico aos
mais pobres dos pobres, ou seja, aqueles que na-
da tém. Instituicdo de referéncia, a sua histéria
é rica, dificil, mas que mantém vivo o espirito da
solidariedade.

Foi por deliberacao autarquica, em 1938,
que nasceu a Casa dos Pobres de Coimbra,
sendo instalada num edificio no Patio da
Inquisicao. A instituicdo havia sido criada trés
anos antes, por iniciativa do comandante da
policia, presidente da Camara Municipal e
Governador Civil com o objetivo de retirar os
indigentes das ruas da cidade.

“A Casa dos Pobres foi criada com a intencao
de acabar com a mendicidade em Coimbra, que
as sextas-feiras era infestada de pedintes de todo
o Pais, a pedir pao, esmola, alojamento... E, de-
pois, dormiam nos bancos de jardins ou nos vaos
das escadas. Entdo, o comandante da Policia, o
presidente da Camara e o Governador Civil da
altura resolveram meter maos a obra e, entéo,
surgiu a Casa dos Pobres de Coimbra, com a ce-
déncia das instalacées no Patio da Inquisicao, de
ma memoria, das quais teve que sair porque a
Camara queria aproveitar aquilo para o Centro
Historico e a Casa dos Pobres envergonhava a ci-
dade”, recordava, em 2014, o entao presidente da
instituicao, Anibal Duarte de Almeida, entretanto
ja falecido, e que integrava a Direcao desde 1986.

Desse tempo em que se tornou dirigente da
instituicao, lembrava que “a principal e inica ne-
cessidade da instituicao era ter novas instalacoes,
pois as do Patio da Inquisicao eram muito velhas,
nunca receberam obras de manutencao e quan-
do chegou a altura de mudar para a Praca do
Comeércio, em 2001, chovia por todos os lados”.

Entretanto, a Casa dos Pobres passou o rio

Mondego para a margem sul e instalou-se em S.
Martinho do Bispo, onde, de momento, realiza
uma obra de ampliacdo das instalacoes.

Esta em curso a construcao de mais um edi-
ficio contiguo ao existente, com a capacidade
para cerca de mais meia centena de novos uten-
tes, o que redimensiona a capacidade da ins-
tituicdo para mais de uma centena de idosos.
Hoje, a instituicdo acolhe 63 utentes em ERPI.
A ideia € rentabilizar o investimento através de
clientes com maior poderio econémico, a fim de

equilibrar as contas.

A cerimoénia de comemoracao do 90° ani-
versario da Casa dos Pobres contou ainda com
uma homenagem aos antigos 6rgaos sociais que
serviram a instituicdo ao longo destes 90 anos,
ao Banco Alimentar, que sempre apoiou a Casa
dos Pobres, ao empresario Manuel Teixeira, an-
tigo proprietario dos supermercados Pereira &
Santos, que ajudou a instituicdo; e ainda ao
vice-reitor da Universidade de Coimbra, Joao
Nuno Calvao da Silva.
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VIOLENCIA DOMESTICA

Sete vitimas mortais no primeiro trimestre deste ano

Sete pessoas morreram em contexto de violéncia domésticas nos primeiros trés meses
do ano, revelou a PJ, avancando que, entre 2020 e marco de 2025, as mortes neste ambito
representaram praticamente 25% do total de investigacoes por homicidios.

Os dados foram avancados durante um seminario sobre violéncia doméstica, que decor-
reu no edificio da Policia Judiciaria, em Lisboa, pelo coordenador de investigacao criminal
da PJ, Pedro Maia, que sublinhou que “o valor do contexto da violéncia doméstica é elevado
e expressivo”.

Os dados revelam que, no total, foram registados 588 inquéritos investigados pela Policia
Judiciaria e, destes, 145 sao inquéritos por homicidio em contexto de violéncia doméstica,
representando 24,65% do total.

S6 nos primeiros trés meses do ano, os registos da Policia Judiciaria revelam a existéncia
de 41 inquéritos por homicidio, sendo que seis destes inquéritos aconteceram em contexto
de violéncia domeéstica.

Nestes seis inquéritos, ha a registar sete vitimas, seis do sexo feminino e uma do sexo
masculino, sendo que os dados nao especificam, no entanto, quantas vitimas sdo menores
de idade. Olhando para a distribuicdo geografica, e também relativamente aos primeiros
trés meses do ano, dois inquéritos de homicidio em contexto de violéncia doméstica referem-
se a Setubal, outros dois a Lisboa, um ao Porto e outro a Braga.

Neste tipo de crime, entre 2020 e o primeiro trimestre de 2025, a arma branca foi o tipo
de arma mais utilizada, identificada em 51 inquéritos, seguida da arma de fogo, 37 inquéri-
tos, e da forca fisica, habitualmente através da asfixia, em 26 inquéritos.

No mesmo seminario, o procurador-geral da Republica defendeu que, nos casos de vio-
léncia doméstica, nao deve ser a vitima a abandonar a casa e o ambiente familiar, mas sim
0 agressor, e apelou para que sejam feitas mudancas neste sentido.

“Pretendo sensibilizar a senhora ministra da Justi¢ca no sentido de que, no meu ponto
de vista, o agressor € que deve abandonar a casa e ndo a vitima. Nao faz sentido a situacao
atual e devemos pensar essa situacao”, defendeu Amadeu Guerra.
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SANTA CATARINA DA SERRA, LEIRIA

Centro Social e Paroquial investe 1,1 milhoes de euros
em projeto de habitacao colaborativa e comunitaria

O Centro Social e Paroquial de Santa
Catarina da Serra, uma instituicao particu-
lar de solidariedade social (IPSS) no concelho
de Leiria, vai criar habitacao colaborativa e
comunitaria, num investimento superior a
1,1 milhoes de euros.

A agéncia Lusa, a vice-presidente da ins-
tituicao, Isabel Reis, explicou que o edificio,
com 11 apartamentos de varias tipologias e
com capacidade maxima para 33 utentes,
vai ficar junto a sede do Centro Social, on-
de estdo as atuais valéncias, num terreno da
paroquia.

O anuncio para a empreitada foi publicado
em Diario da Republica na sexta-feira, com
um preco base de 1.147.057,58 euros sem
IVA e um prazo de execucao de sete meses.

Isabel Reis adiantou que o Centro Social
e Paroquial iniciou o trabalho em 1995 e, ao
longo destas trés décadas de existéncia, foi
abrindo respostas sociais para colmatar ne-
cessidades da populacao.

“Fomos tentando dar respostas de acordo
com as necessidades da populacédo e é nes-
sa sequéncia que lancamos agora este con-
curso”, declarou esta responsavel. Segundo
a dirigente da IPSS, chegou-se a conclusao
de que “seria importante haver uma outra
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resposta que nao o lar e que nao as tradicio-
nais respostas para a populacao idosa”.

Isabel Reis esclareceu que se trata de um
edificio com “pequenos apartamentos”, in-
cluindo sala e uma cozinha (kitchenette) de-
vidamente equipada.

“E uma habitacdo colaborativa, ou seja,
as pessoas ficam auténomas nos seus apar-
tamentos, mas ha uma equipa que estara a
dar apoio e as pessoas nao ficam isoladas”,
salientou.

De acordo com Isabel Reis, o investimento
contempla um apartamento de tipologia T3,
cinco T2, trés T1 e dois TO. “A sua ocupacao
pode nao ser s6 um idoso, pode ser o casal,
pode ser o casal e um filho”, exemplificou.

Ainda sem lista de espera para a futura
valéncia, Isabel Reis lembrou, contudo, que,
no passado, a IPSS ja teve apartamentos nu-
ma residéncia paroquial, pelo que havera
“um conjunto de pessoas que, nao fazendo
parte de uma lista de espera, estariam inte-
ressadas em frequentar essa resposta”.

A vice-presidente da IPSS considerou ain-
da que as habitacoes colaborativas sdo “a so-
lucao para o isolamento e para os medos que
os idosos mais tém, que é a noite”, admitindo
que “ha muitas pessoas que recorrem ao lar,

mas que gostariam e que ainda podem ter al-
guma autonomia e viver algum tempo no seu
espaco, na sua casa”.

Para a construcédo, o Centro Social espera
poder “vir a ter apoio do Estado”, além de que
ha a “promessa de algum apoio” da Camara
de Leiria. Por outro lado, afirmou que a IPSS
tem “parcerias com varias empresas”, que
pretende “continuar a dinamizar”.

“Temos varios acordos de cooperacao com
a Seguranca Social para estas valéncias que
ja estdao em funcionamento e esperamos vir a
ter algum apoio também para esta resposta
social que se ira criar”, acrescentou.

A instituicao tem neste momento as va-
léncias de centro de dia (30 utentes), creche
(42), servico de apoio domiciliario (35), centro
de convivio (cinco) e lar (36 utentes). Entre
funcionarios e prestadores de servico, a IPSS
conta com cerca de 50 colaboradores, sendo
que com este investimento o seu numero vai
aumentar.

Isabel Reis assinalou ainda ser uma “fe-
liz coincidéncia” este investimento coincidir
no ano em que o Centro Social e Paroquial
de Santa Catarina da Serra, na Unido das
Freguesias de Santa Catarina da Serra e
Chainca, faz 30 anos.

Camara aprova mais de um milhao de euros para apoios sociais

A Camara de Lisboa aprovou, por unanimida-
de, a atribuicao de 1,078 milhdes de euros para
apoio a 30 projetos relativos a diversas areas de
intervencao social, inclusive deficiéncia, enve-
lhecimento, familias, infancia e saide mental.

Em reunido privada, o executivo municipal
apreciou a proposta subscrita pela vereadora dos
Direitos Humanos e Sociais, Sofia Athayde, para
homologar a classificacdo e aprovar o deferimen-
to e indeferimento de pedidos de apoio financei-
ro relativos a diversas areas de intervencao so-
cial, ao abrigo do Regulamento de Atribuicdo de
Apoios do Municipio de Lisboa (RAAML).

A proposta inclui o apoio a 30 projetos, num
total de 1.078.119,03 euros, e o indeferimento
de outros 39 pedidos. A maioria dos projetos
indeferidos foi aprovada com os votos contra de
Cidadaos Por Lisboa (eleitos pela coligacdo PS/
Livre) e BE, a abstencao de PS e Livre e os votos
a favor da lideranca PSD/CDS-PP e do PCP.

Entre os projetos financiados pela camara,
ha sete que irdo receber um apoio de 50 mil eu-
ros cada, o valor mais elevado a atribuir, nomea-
damente os promovidos pela APSA - Associacao
Portuguesa de Sindrome de Asperger, Instituto
Portugués de Educacdo e Investigacao
Pedagobgica, Associacdo Promotora do Ensino
dos Cegos, Associacdo Mais Proximidade
Melhor Vida, AADC - Associacdo de Apoio no
Domicilio & Crianc¢a, O Ninho e Obra Social das
Irmas Oblatas do Santissimo Redentor.

Entre as entidades apoiadas estao também
a Associacao de Actividade Motora Adaptada,
Associacao o Dom Maior, SEACOOP - Social
Entrepreneurs Agency, Alzheimer Portugal,
ENTRE IDADES - Cooperativa de Solidariedade
Social de Apoio e Protecao ao Idoso, Invalidos do
Comércio, Projecto Alkantara - Associacao de
Luta Contra a Exclusao Social, Ajuda de Mae -
Associacao de Solidariedade Social, Movimento
de Defesa da Vida (MDV), Fundacdo Madre
Sacramento e Associacao Humanidades.

Outros dos projetos financiados sdo a Casa Qui
- Associacao de Solidariedade Social, Associacao
de Ajuda ao Recém-Nascido, APSI-Associacdo
para a Promocao Seguranca Infantil, Fundacao
S. Joao de Deus, GIRA - Grupo de Intervencéao e
Reabilitacao Ativa, Associacdo Terra dos Sonhos,
Mundo a Sorrir - Associacdo de Médicos Dentistas

Solidarios Portugueses e APDP -- Associacdo
Protectora dos Diabéticos de Portugal.

Dos 39 projetos que nao terdo apoio financei-
ro da camara estao os promovidos pela Comissao
de Moradores de Sao Domingos de Benfica,
Associacao de Paralisia Cerebral de Lisboa -
APCL, Sociedade de Instrucédo e Beneficéncia A
Voz do Operario, Associacdo de Moradores do
Campo Grande, Chapit6 - Colectividade Cultural
e Recreativa de Santa Catarina, Associacao ILGA
Portugal, entre outras.

A este proposito, a vereacdo do BE criticou a
demora de “cerca de um ano” na aprovacao des-
tes projetos no ambito do RAAML, consideran-
do que “essa lentidao da camara tem impactos
muito grandes na resposta social da cidade”, e
questionou o porqué de nao ter em conta proje-
tos sociais ou culturais nas regras.
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Administracao Trump
esta a erodir o papel do dolar

Numa das crénicas anteriores davamos nota
sobre uma anomalia que se seguiu ao infausto
“liberation day”, ou dia da libertacdo, quando as
famigeradas tarifas “reciprocas” foram anuncia-
das pela administracao Trump.

A consequente turbuléncia nos mercados
ocorreu de acordo com os manuais, com os in-
vestidores a procurarem abrigo em ativos segu-
ros como ouro ou titulos do tesouro america-
no, no entanto, contrariamente ao que seria de
esperar, o dolar perdeu valor. Na verdade, em
tempos de confusado, o délar costuma apreciar
dado que é visto como um ativo de reftigio.

Eventualmente tratar-se-ia de uma anoma-
lia passageira a corrigir em devido tempo.

Entretanto Donald Trump suspendeu as ta-
rifas “reciprocas”, as bolsas recuperaram parte
das perdas, contudo, nos mercados de divida e
nos cambios vemos desenvolvimentos de algu-
ma forma inesperados.

Depois de um primeiro momento em que
os titulos do tesouro americano ganharam por
efeito de refiigio, a verdade é que, no periodo
subsequente ao “dia da libertacao”, a tendéncia
tem sido para a desvalorizacao dos titulos que é
o mesmo que dizer que as taxas de juro tém su-
bido. Desde 2 abril os juros dos titulos de divida
americanos a dez anos subiram de 4,16% para
4,42%. No entanto, mais uma vez contraria-
mente as regras dos manuais, o délar, no mes-
mo periodo, perdeu 4,7% no confronto com um
pacote das principais moedas internacionais.

Habitualmente nao é assim. Quando as ta-
xas de juro americanas estao relativamente ele-
vadas o délar tende a ganhar. Desde logo por-
que se pode fazer dinheiro tomando divida em
euros ou yens, com taxas de juro mais baixas e
aplicar em délares com taxas de juro mais altas
encaixando a diferenca. Por outro lado periodos
de taxas de juro elevadas sdo também, de uma
forma geral, periodos de crescimento econ6émico
0 que puxa pela cotacdo das moedas.

Usando a linguagem do “economés” diria-
mos que desde o infame “dia da libertacao” a
correlacdo entre as taxas de juro e a cotacao do
dolar quebrou.

Obviamente nao sabemos se se trata de um
fenémeno transitério ou se, pelo contrario, te-
mos aqui um primeiro sinal de uma mudanca
estrutural do papel do délar no sistema finan-
ceiro internacional.

O doélar tem sido a moeda dominante desde a
segunda guerra mundial substituindo-se a libra
esterlina que teve o mesmo papel até a primeira
guerra mundial.

Embora a criacdo do euro e o ascenso econé-
mico da China tenham naturalmente erodido o

papel do dolar, a verdade é que, mesmo agora,
mais de 60% dos ativos de reserva a nivel global
sao denominados em doélares, contra cerca de
20% em euros e doses pouco mais que margi-
nais de libras, yens ou renminbis. Do mesmo
modo, o ddélar continua esmagadoramente do-
minante nas transacodes e nos financiamentos
internacionais.

Em parte o poder do dolar vem da dimen-
sdo da economia americana. Por volta de 1950
a economia dos Estados Unidos valia préximo
de 50% da economia global. Mesmo agora, com
a recuperacdo da economia europeia no pos-
guerra, o crescimento notavel do Japao e dos
tigres asiaticos e o ascenso da China a poténcia
economica global, a economia americana ainda
vale mais de um quarto do PIB planetario.

Contudo a forca do délar nao vinha exclusi-
vamente da dimensao da economia.

O doélar todo poderoso devia muito a soli-
dez das instituicoes democraticas americanas,
ao primado da lei, ao estado de direito, a es-
trita protecdo legal da propriedade privada, a
independéncia dos tribunais ou a existéncia de
instituicoes politicamente independentes como,
por exemplo, a Reserva Federal, as quais garan-
tem uma razoavel previsibilidade das politicas
uma vez que nao estao sujeitas aos altos e bai-
xos dos ciclos politicos e eleitorais.

Devido a dimensdo da economia e ao enqua-
dramento institucional particularmente favora-
vel ao investimento privado, os mercados ame-
ricanos, seja de ativos de risco seja de titulos
de divida, sdo os maiores, os mais profundos
e os mais liquidos do mundo e, como tal, in-
dispensaveis em qualquer estratégia de investi-
mento. Por exemplo, um fundo de ac¢oes globais
tem tipicamente proximo de 70% de empresas
americanas na sua composicdo. Os titulos do
tesouro dos Estados Unidos, dada a sua segu-
ranca e liquidez, sdo usados na estruturacao de
muitas operacoes de financiamento complexas
no espaco global.

Amanha nao sera a véspera do comeco do
fim do papel primordial do délar no sistema fi-
nanceiro internacional, quanto mais nao seja
porque nao se vislumbram alternativas credi-
veis. O dolar continuara a ser a moeda domi-
nante por muitos e bons anos.

No entanto, a atual administracdo america-
na tem feito tudo o que pode para descredibi-
lizar o délar e acelerar o processo em curso de
progressiva reducédo da sua importancia global.

Desde logo a solidez das instituicoes demo-
craticas americanas esta a ser posta a prova.
Donald Trump governa como um tiranete para
quem nao ha limites a4 acdo executiva o que pode
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liberal que € o primado da lei. Sabemos agora,
embora muitos ja o suspeitassem, que a decla-
racdo arbitraria de tarifas aduaneiras pelo ramo
executivo é ilegal conforme uma recente decisao
judicial.

Aindependéncia politica de agéncias federais,
que garantiam a continuidade e previsibilidade
de politicas fundamentais, independentemente
dos altos e baixos dos ciclos politico-eleitorais,
como, por exemplo, a politica monetaria através
da Reserva Federal, esta sistematicamente a ser
posta em causa. Donald Trump chegou a ad-
mitir a possibilidade de demitir Jerome Powell
de presidente da Reserva Federal, coisa que le-
galmente nao pode fazer. Nao foi a ilegalidade
da coisa que fez recuar Donald Trump (para os
populistas o estado de direito € um estorvo), foi
antes uma tareia monumental dos mercados
que levou o tiranete a pensar duas vezes.

Ao mesmo tempo a trajetoria orcamental dos
Estados Unidos esta a assustar os detentores
de ativos denominados em dolares. Passou re-
centemente na Camara dos Representantes (por
um voto), legislacao fiscal proposta pela admi-
nistracao Trump que vai aumentar o ja inflacio-
nado deficit orcamental de 6,4% para 6,9% do
PIB e aumentar a divida publica em 3,3 trilides
(milhdées de milhdes) na proxima década. Em
quatro anos a divida publica americana, com-
parada com o PIB, tera ultrapassado o pico que
se seguiu a segunda guerra mundial e que se
julgava irrepetivel em tempos de paz.

Para juntar insulto a injuria chegou a aten-
cao do publico uma clausula obscura na legisla-
cao fiscal que permite 4 administracio taxar os
detentores internacionais de ativos americanos.

Resumindo, se a intencao da administracao
americana fosse descredibilizar o délar e as-
sustar os investidores néo teria sido facil fazer
melhor.

O dolar perdeu cerca de 5% desde o “dia da
libertacdo”. E provavel que alguns investidores
mais nervosos estejam a substituir ativos deno-
minado em délares por ouro ou ativos denomi-
nados noutras moedas.

Para ja é pouco mais que picadela de mos-
quito. Mas, como diz o povo” no comer e no ra-
lhar tudo vai do comecar”. Do que ndo devemos
duvidar é que o atual curso das politicas norte
americanas esta a desbaratar os maiores ativos
de que a América dispunha, instituicoes credi-
veis e uma moeda indispensavel.

A legislacao ainda tem que passar no
Senado. Quem sabe os senadores sejam os ulti-
mos adultos na sala. Haja fé!
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“PORTUGAL BALANCO SOCIAL 2024”

Mais de dois milhoes de pessoas
continuam em risco de pobreza

Portugal tem feito uma “trajetoria positiva” no combate a pobreza, mas
mais de dois milhdes de pessoas permanecem em risco de pobreza ou ex-
clusao social, alerta o relatério “Portugal Balanco Social 2024”, que defen-
de uma “reflexdo aprofundada”.

O relatorio, que procura ser um contributo para essa reflexdo, apresen-
tado em Lisboa, comeca por contextualizar a posicdo de Portugal, salien-
tando que, em 2023, o pais “estava abaixo da média da Unido Europeia
nos principais indicadores de pobreza, exceto na taxa de risco de pobreza”.

Recorrendo a dados do Eurostat (o gabinete de estatistica da Uniao
Europeia), os investigadores apontam que a taxa de risco de pobreza apos
transferéncias sociais era de 17%, enquanto a média da Unido Europeia
(UE) era de 16,2%.

Ja a taxa de privacdo material e social severa era de 4,9% (6,8% para a
UE27) e a percentagem de pessoas em agregados familiares com intensida-
de laboral muito baixa era de 6,3% (8% para a UE27).

No entanto, e apesar da “trajetoria positiva dos ultimos anos, Portugal
tem, em 2023, uma taxa de risco de pobreza ou exclusao social de 20,1%”.
“Logo, um quinto da populacdo, ou mais de dois milhdes de pessoas, es-
tdo em risco de pobreza ou exclusao social”, 1é-se no relatorio, que refere,
tendo por base dados do Instituto Nacional de Estatistica (INE) relativos a
2024, que “sao consideradas em risco de pobreza as pessoas com rendi-
mento disponivel até 7.588 euros anuais, ou 632 euros por més, ligeira-
mente acima dos valores de 2023”.

Explica que a taxa de risco de pobreza (depois de transferéncias sociais)
€ a proporcao da populacédo que vive com rendimentos abaixo do limiar de
pobreza e que 16,6% das pessoas encontravam-se em risco de pobreza,
uma reducao de 0,4 pontos percentuais face ao ano anterior.

Segundo o relatério, Portugal tem quase 1,8 milhdes de pobres.

Entre os grupos mais vulneraveis estao os imigrantes, os idosos, as pes-
soas com menos escolaridade e as que vivem em zonas rurais.

Por outro lado, as familias monoparentais e as familias numerosas sédo
as mais afetadas pela pobreza, “com taxas de pobreza de 31% entre as pri-
meiras e de 28,2% entre as segundas”.

Na analise feita, € possivel constatar que 10,4% da populacao residen-
te estava em situacdo de pobreza extrema em 2023, o que quer dizer que
“mais de metade das familias pobres tem rendimentos abaixo de 50% do
rendimento mediano nacional, ou seja, 3.548 euros por ano”.

A populacao pobre sofre de maior privacdo habitacional em todas as
dimensobes e quatro em cada dez pessoas em risco de pobreza vivem em

habitacdes com telhado, paredes, janelas e chdo permeaveis a agua ou apo-
drecidos e, embora “a vasta maioria da populacdo nao tenha sido forcada
a dormir fora da sua habitacdo, 3,6% das pessoas ndo pobres e 4,9% das
pessoas pobres sofreram com essa situacao”.

“Entre os pobres, 1,1%, ou 15 mil pessoas, afirmam ja ter tido que dormir
na rua, ou num espaco publico, por caréncias habitacionais”, refere o relatorio.

Sobre as diferencas regionais, o relatério mostra que a prevaléncia de
pobreza é maior nas Regides Auténomas, onde é também maior a privacédo
material e social e os valores de desigualdade.

“A taxa de pobreza esta quase oito pontos percentuais acima da meédia
nacional nos Acores, a regido com maior taxa de pobreza em Portugal, e
quase trés pontos percentuais acima da média nacional na Madeira e na
Peninsula de Settibal”, 1é-se no relatoério, ressalvando, no entanto, que a
taxa de pobreza nas Regides Auténomas diminuiu entre 2023 e 2024.

Diz também que, em geral, a desigualdade aumentou entre 2022 e 2023
e que os Acores sdo a regido com maior desigualdade, seguida da Madeira
e da Area Metropolitana de Lisboa, que “foi também a regido em que a desi-
gualdade mais aumentou face a 2022”.

Ja no que diz respeito a desigualdade de rendimento, os dados mostram
que 25% dos mais ricos detém 48% do rendimento total do pais, enquanto
os 25% mais pobres apenas 10,2%, “valores préoximos dos de 2022”.

Segundo os calculos feitos pelos investigadores, em 2023 seriam neces-
sarios cerca de 3,5 mil milhdes de euros para retirar todas as familias da
pobreza, apesar de salientarem que ha muitos fatores que estdo na origem
da pobreza e que organizar as politicas publicas para combater a pobreza
custaria muito mais.
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